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  : : تعاریف اولیه

 : 1 ماده

های اشند. معانی ساير اصطلاحات و واژهمی باند دارای معانی زير  اين اساسنامه به کار رفته هايی که در  اصطلاحات و واژه
يک قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی   مادهتعريف نشده در اين اساسنامه، حسب مورد مطابق تعاريف موجود در  

 88/ 13/05تسويه و پاياپای مصوب  گذاری،  ثبت، سپرده  دستورالعمل  و  مجلس شورای اسلامی  1384ايران مصوب آذرماه  
 اشند.می ببورس و اوراق بهادار سازمان  رهيمد هيئت 

مجلس شورای   1384منظور قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ايران مصوب آذرماه    قانون بازار اوراق بهادار:   -1
 اسلامی است.
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ی ابزارها و نهادهای مالی جديد به منظور تسهيل اجرای  منظور قانون توسعهقانون توسعه ابزارها و نهادهای مالی جدید:    -2
 اشد. می بهجری شمسی مجلس شورای اسلامی  1388های کلی اصل چهل و چهارم قانون اساسی مصوب آذرماه سال سياست

صندوق  هيکلمنظور    مقررات:  -  3 و  بهادار  اوراق  بازار  با  مرتبط  سرمايهمقررات  مراجع های  توسط  که  است  گذاری 
 شود.دار وضع شده و می صلاحيت

 قانون بازار اوراق بهادار است. 5 ماده: منظور سازمان بورس و اوراق بهادار موضوع سازمان - 4
گذاری صندوق در آن منظور بورس يا بازار خارج از بورسی است که واحدهای سرمايهبورس یا بازار خارج از بورس:    -5

 اشد.می بقابل معامله 
 است.  2 مادهمذکور در  سرمايه گذاریمنظور صندوق   صندوق: -6

 صندوق است. اساسنامهمنظور  اساسنامه: -7

مقررات و موارد مندرج در اساسنامه تعيين شده و جزء   بر اساسصندوق است که محتويات آن    دنامهياممنظور    امیدنامه:  -8
 شود.ناپذير اين اساسنامه محسوب میجدايي

 گذاران است. نزد سرمايه  سرمايه گذاریمتغير است و در هر زمان برابر جمع ارزش مبنای واحدهاي  صندوق: هیسرما -9
گواهي    گذار:سرمایه  -10 مطابق  که  است  گذاریشخصي  سرمايه  سرمايه  گواهی  يا  اساسنامه  مفاد  طبق  گذاری صادرشده 

 صندوق است.  سرمايه گذاریگذاری مرکزی، مالک تعدادي از واحدهاي سپرده شده نزد شرکت سپرده
 باشد.صندوق مي هيسرماجزء  نيترکوچک :سرمایه گذاریواحد  -11

گذاری واحدهاي    -12 سرمایه  سرمایه  گذاریواحدهاي    گذاران:نزد  مالکيت   سرمايه  در  معين،  زمان  يک  در  که  است 
سرمايه سرمايه واحدهای  تعداد  تفريق  از  زمان  هر  در  آن  تعداد  و  است  واحدهای  گذاران  تعداد  از  شده  باطل  گذاری 
 شود.گذاری منتشرشده تا آن زمان، محاسبه میسرمايه

گذاریواحدهاي    -13 گذاری واحدهاي    منتشرشده:  سرمایه  واحدهاي    سرمايه  از  عبارت  زمان  هر  در  سرمايه منتشرشده 
 نويسي تا آن زمان صادر نموده است.است که صندوق از زمان شروع پذيره گذاری

سرمايه شده در هر زمان، عبارت است از واحدهاي  باطل  سرمايه گذاریواحدهاي    شده:باطل  سرمایه گذاریواحدهاي    -14
 است. نويسي تا آن زمان مطابق اين اساسنامه باطل شدهصندوق که از زمان شروع پذيره گذاری

قانون توسعه    1گذاری در اجرای ماده  اوراق بهادار متحدالشکلی است که توسط صندوق سرمايه  :سرمایه گذاریگواهي    -15
سرمايه  ازای  در  و  منتشر  جديد  مالی  نهادهای  و  به ابزارها  و  صادر  اساسنامه  اين  مطابق  صندوق  در  اشخاص  گذاری 

 گذار است.گذاری در تملک آن سرمايه شود و معرف تعداد واحدهای سرمايه گذار ارائه می سرمايه
مرکزی:شرکت سپرده  -16 سپرده  گذاری  بند  شرکت  تسويه وجوه موضوع  و  بهادار  اوراق  مرکزی  قانون   1  ماده  7گذاری 

 بازار اوراق بهادار است. 
صندوق به قيمت مبنا و تأمين   سرمايه گذاریبراي فروش واحدهاي    9  مادهمهلتی است که طبق    نویسي اولیه:پذیره  دوره  -17

 مورد نياز براي تشکيل و شروع فعاليت صندوق تعيين شده است. هيسرماحداقل 
از سرمايه  هيکلمنظور  صندوق:  های  دارایي  -18 دريافتي  جمله وجوه  از  است  معنوی صندوق  و  مادی  بابت حقوق  گذاران 

از محل اين وجوه به نام اوراق بهاداري كه    ،سرمايه گذاریي  و صدور واحدها  سرمايه گذاریواحدهاي    هياولنويسي  پذيره
و کارمزدهايی که مطابق   ، مطالبات صندوق از اشخاصهاسود متعلق به آن منافع و    ،حقوق  هيکلو    شودصندوق خريداري مي 

 شود.اساسنامه يا اميدنامه برای صندوق دريافت می
های معين گذاری در زمان ارزشی است به ریال که برای هر واحد سرمايه  گذاری:ارزش خالص دارایی هر واحد سرمایه  -19

 شود.و ساير مفاد اساسنامه و اميدنامه محاسبه می 13ماده طبق 

واحد سرمايه  قیمت صدور:  -20 برای هر  به ریال که  است  واحد   16ماده  گذاری مطابق  مبلغی  برای صدور هر  و  محاسبه 
 شود.نويسی اوليه از بازارگردان دريافت میگذاری پس از دورۀ پذيرهسرمايه

محاسبه شده و در ازای ابطال هر واحد  15ماده گذاری مطابق مبلغی است به ریال که برای هر واحد سرمايه قیمت ابطال: -21
 شود.های ابطال به بازارگردان پرداخت میهزينه گذاری پس از کسرسرمايه

 شود.محاسبه می 57ماده  2تبصره گذاری مطابق مبلغی است به ریال که برای هر واحد سرمايه خالص ارزش آماری: -22
انجام سامانه  سامانه معاملات:  -23 الکترونيکی که عمليات مربوط به معاملات از جمله دريافت سفارش، تطبيق و  ای است 

 شود.معامله از طريق آن انجام می 

 منظور واحد پول جمهوری اسلامی ايران است. ریال:  -24

 يابد. منظور سال شمسی است که از ابتدای فروردين ماه شروع و در پايان اسفند ماه خاتمه می سال شمسی: -25

 های تقويمی سال شمسی است. منظور ماه ماه: -26

به استثنای روزهايی است که در آن روزها بورس يا بازار خارج از بورس به هر دليل   منظور هر روز  روز کاری:  -27
 . اشدمی بتعطيل 

 که به وقت محل ديگری تصريح شده باشد.منظور ساعت به وقت تهران است مگر اين ساعت: -28
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صندوق:   -29 و   ارکان  متولی  شامل  نظارتی  ارکان  و  بازارگردان  و  مدير  شامل  اجرايی  ارکان  و  صندوق  مجمع  منظور 
 حسابرس است.

گذاری ممتاز، مطابق مفاد اين اساسنامه تشکيل و است که با حضور دارندگان واحدهای سرمايهای  جلسه  مجمع صندوق:   -30
 يابد.رسميت می

 شود. ، به اين سمت انتخاب می40ماده شخص حقوقی است که طبق  مدیر: -31
 شود. ، به اين سمت انتخاب می43ماده شخص حقوقی است که طبق متولی:  -32

 شود.، به اين سمت انتخاب می45 مادهشخص/اشخاص حقوقی است که طبق بازارگردان:  -33
 شود.، به اين سمت انتخاب می48ماده مؤسسه حسابرسی است که طبق   حسابرس: -34

تارنمای )  مؤسسه حسابرسی معتمد سازمان:  -35 از طريق  اين عنوان  ( رسمی ت يساوبمؤسسه حسابرسی است که تحت 
 سازمان، اعلام عمومی شده است.

سرمایه  -36 مدیران  صاحب   گذاری:گروه  اشخاص  بين  از  مدير  توسط  که  است  حقيقی  شخص  سه  حداقل  از  متشکل 
 مذکور را به انجام رسانند.ماده های مندرج در ، معرفی شده تا وظايف و مسئوليت41ماده های قيد شده در صلاحيت

تارنمايی است که نشانی آن به عنوان تارنمای صندوق در اميدنامه درج شده است و اطلاعاتی که در   تارنمای صندوق:  -37
 شود.شود، به عنوان اعلاميۀ رسمی صندوق است و به منزلۀ ارائه اطلاعات به سازمان محسوب میآن توسط مدير منتشر می

قانون   2ماده  های موضوع  و املاک کشور است که وظيفۀ ثبت صندوق  اسنادثبتبخشی از سازمان    ها:مرجع ثبت شرکت  -38
 توسعۀ ابزارها و نهادهای مالی جديد را به عهده دارد. 

 اشد. می بمنظور مراجع قضايی مطابق قوانين جمهوری اسلامی ايران  مراجع قضایی: -39

ای است مصوب سازمان، برای صدور، ابطال و معاملات رويهگذاری:  صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمایه   رویۀ  -40
نويسی، صدور، ابطال و شود. در اين رويه مراحل پذيرهتارنمای صندوق اعلام میگذاری که توسط مدير در  واحدهای سرمايه

سرمايه  واحدهای  سرمايهمعاملات  هويت  احراز  چگونگی  پذيرهگذاری،  هنگام  بايد  که  اطلاعاتی  از گذاران،  نويسی 
درخواست   ارائه هايی که بايد برای  گذاری از بازارگردان دريافت شود، فرمگذاران و هنگام صدور واحدهای سرمايه سرمايه

نويسی، صدور و ابطال نويسان و بازارگردان برای تقاضای پذيرهنويسی، صدور و ابطال تکميل شود و مدارکی که پذيرهپذيره
 بايد ارائه نمايند، عنوان شده است.

های مالی و عملياتی واحد تجاری، ولی نه در های مربوط به سياستگيریتوانايی مشارکت در تصميم  :ملاحظهقابلنفوذ    -41
 کننده ادارهساير ارکان  )  رهيمدئتي همعمولاً از طريق انتخاب حداقل يک عضو    ملاحظهقابلهای مزبور. نفوذ  حد کنترل سياست

گذار اجازه مشارکت گيرد، اما ممکن است از روابط يا قراردادهای ديگر ناشی شود که به واحد سرمايه مشابه( صورت می
 دهد.گذاری را میمؤثر در سياست

های های مالی و عملياتی يک شخص حقوقی، به منظور کسب منافع از فعاليتعبارت از توانايی راهبری سياست  کنترل:  -42
 شود.استانداردهای حسابداری ملی تعيين می بر اساسآن است. معيارهای توانايی کنترل 

اقتصادی که به موجب توافق قراردادی )مشارکت خاص(   : عبارت کنترل مشترک  -43 فعاليت  از مشارکت در کنترل يک 
 شود.استاندارهای حسابداری ملی تعيين می بر اساساست. معيارهای توانايی کنترل مشترک 

 : شخص وابسته به هر شخص حقيقی و حقوقی به شرح زير است: شخص وابسته -44
اقرباء نسبی درجۀ اول از طبقۀ اول آن شخص و هر  الف ( شخص وابسته به هر شخص حقيقی عبارت است از همسر و 

 ، کنترل يا کنترل مشترک شخص حقيقی مورد نظر باشد.ملاحظهقابلشخص حقوقی که تحت نفوذ 
ب( شخص وابسته به هر شخص حقوقی عبارت است از شخص وابسته به واحد تجاری که در استانداردهای حسابداری ملی 

 . شده استايران، تعريف 
 

 كلیات: 

 : 2 ماده
(  1)  ماده  20گذاری موضوع بند  های سرمايه، از مصاديق صندوقسازماناين صندوق با دريافت مجوز تأسيس و فعاليت از  

اوراق بهادار   بازار  بند هـ ماده  قانون  ابزارها و نهادهای مالی جدید  1و  قانون    2ماده  شده و طبق  محسوب    قانون توسعه 
شود. مطابق اين اساسنامه و مقررات اداره مي   رسد وها به ثبت میتوسعه ابزارها و نهادهای مالی جديد نزد مرجع ثبت شرکت

 باشد. مي «»آوای فردای زاگرس، گذاریسرمايه نام صندوق

 : 3 ماده
( 4)  مادهها به خريد انواع اوراق بهادار موضوع  گذاران و اختصاص آن آوري وجوه از سرمايههدف از تشکيل صندوق، جمع

 .گذاران استهاي ناشي از مقياس و تأمين منافع سرمايهجوييگيري از صرفه ، بهرهسرمايه گذاریبه منظور کاهش ريسک 
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ها در انواع اوراق بهادر از جمله اوراق بهادار با درآمد ثابت، سپرده  سرمايه گذاریموضوع فعاليت اصلی صندوق،    :4  ماده
پذيرفتهو گواهی تقدم سهام  بانکی، سهام و حق  ايران های سپردۀ  فرابورس  و  تهران  در بورس  و گواهی سپرده کالايی   شده 

باشد. خصوصيات نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار با درآمد ثابت میاست. موضوع فعاليت فرعی آن مشارکت در تعهد پذيره
سرمايهدارايی موضوع  پذيرههای  تعهد  يا  و  گذاری  خريد  تعهد  يا  آن سرمايه  حدنصابنويسی  از  يک  هر  در  در گذاری  ها 

 اميدنامه ذکر شده است.
 

 : 5 ماده
شود؛ شروع شده و به مدت فعاليت صندوق از تاريخ قيد شده در مجوز فعاليت که توسط سازمان به نام صندوق صادر می

همان اسفند ماه  ماه هر سال تا انتهای    فروردين سال مالي صندوق به مدت يک سال شمسی، از ابتدای  يابد.  نامحدود ادامه مي 
ماه اسفند  ها آغاز شده و تا پايان  است، به جز اولين سال مالی صندوق که از تاريخ ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شرکت سال  

 يابد.خاتمه میسال همان 
از ثبت صندوق نزد مرجع ثبت شرکت  تبصره: بايد پس  با  مدير  به   ۀارائها،  نيز  مدارک مربوطه، صندوق را نزد سازمان 

 عنوان نهاد مالی به ثبت رسانده و مجوز فعاليت آن را از سازمان دريافت نمايد.

 : 6ماده 

، ساختمان -21ساعی، خيابان سام، خيابان چهاردهم شرقی، پلاک  -آرژانتين،  هرانتاستان    عبارت است ازمحل اقامت صندوق  

 1515666111کد پستی  سانا، طبقه همکف

 
 : سرمایه گذاری واحدهای 

 : 7 ماده
بايد روی گواهیبرابر    سرمايه گذاریواحد    ارزش مبناي هر قيد شود. واحدهای سرمايه  هایده هزار ریال است که  گذاری 

 شود:گذاری صندوق به دو نوع ممتاز و عادی به شرح زير تقسيم میسرمايه
آن رمايه الف( واحدهای س از شروع  واحد سرمايه  4,000,000ها  گذاری ممتاز که تعداد  قبل  نويسی  پذيره  دورهگذاری است، 

گذاری ممتاز دارای حق شود. دارنده واحدهای سرمايه، کلاً توسط مؤسس يا مؤسسان صندوق خريداری می8 ماده اوليه مطابق 
اشد، می بانتقال به غير  ولی قابل   ابطالرقابل يغگذاری  حضور و حق رأی در مجامع صندوق است. اين نوع واحدهای سرمايه

 شرايط زير بايد لحاظ گردد:  هاآن لکن برای انتقال 
گذاری ممتاز به واگذاری واحدهای واحدهای سرمايه  دارندهگذاری ممتاز، دلايل تمايل  ( قبل از انتقال واحدهای سرمايه1-الف

نظر  سرمايه مورد  اطلاعات  همچنين  و  ممتاز خود  واحدهای سرمايهسازمان  گذاری  خريد  به  تمايل  که  اشخاصی  گذاری از 
سازمان را دارند به    هاآن که هر يک از اين اشخاص تمايل به تملک    گذاری ممتازممتاز را دارند و تعداد واحدهای سرمايه

 در اين زمينه اخذ شود. سازمان شده و موافقت  ارائه
 ، صورت پذيرد. سازمان  دييتأ( واگذاری بايد از طريق بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه وفق روش مورد 2-الف
سرمايه3-الف واحدهای  جديد  دارندگان  مشخصات  انتقال،  از  پس  مدارک  (  و  ممتاز  از   وانتقالنقلگذاری  مدير  توسط  بايد 

 گذاری مرکزی دريافت و در تارنمای صندوق افشا شود.شرکت سپرده
 گذاری ممتاز ندارد. ( بازارگردان تعهدی در خصوص بازارگردانی واحدهای سرمايه4-الف

شود. دارنده واحدهای نويسی اوليه يا پس از تشکيل صندوق صادر مي پذيره  دورهگذاری عادی در طول  ب( واحدهای سرمايه 
گذاری صرفاً در اين نوع واحدهای سرمايه   اشد. می بگذاری عادی دارای حق رأی و حق حضور در مجامع صندوق نسرمايه

اشد و بازارگردان در چارچوب مقررات بازارگردانی می بانتقال بورس يا بازار خارج از بورس و با رعايت مقررات آن، قابل
گذاری عادی تحت تملک بازارگردان با  . واحدهای سرمايه کرده استرا تعهد    هاآن اساسنامه و اميدنامه، بازارگردانی    و مفاد

گذاران در اميدنامه گذاری عادی نزد سرمايهاشد. حداکثر واحدهای سرمايه می برعايت تشريفات اين اساسنامه قابل ابطال نيز  
 قيد شده است. 

 
 گذاری مؤسسان:سرمايه

گذاری ممتاز صندوق نويسی اوليه، مؤسس يا مؤسسان بايد مبلغ مبنای تمام واحدهای سرمايهپذيره  دورهپيش از شروع  :8  ماده
 ارائه دهند.  سازمانرا نقداً به حساب بانکی صندوق در شرف تأسيس واريز نمايند و تقاضاي ثبت صندوق را به 

مبنی بر رعايت اين ماده و تشکيل مجمع صندوق و اراية مدارک  سازمان دييتأنويسی اوليه منوط به پذيره دورهشروع  تبصره:
 است: سازمانزير به 
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 مصوب مجمع صندوق؛ دنامهياماساسنامه و  -1
 قبولی سمت توسط مدير، بازارگردان، متولي و حسابرس منتخب مجمع صندوق؛  -2

 ؛هاشده توسط آن  نويسیگذاری ممتاز پذيرهفهرست هويت و اقامتگاه مؤسسان و تعداد واحدهای سرمايه -3

 گذاری ممتاز به حساب بانکی صندوق؛بانک مبنی بر واريز ارزش مبناي واحدهای سرمايه هيدييتأ -4

 .سازمانساير موارد اعلام شده توسط  -5

  نویسي اولیه:نویسي اولیه:پذیرهپذیره

 : 9 ماده
و موافقت يک بورس يا بازار خارج از بورس مورد تأييد   8  مادهمبنی بر رعايت    سازماننويسي اوليه پس از تأييد  پذيره  دوره

در    سازمان و  شده  تعيين  توسط مؤسسان  تشکيل،  در صورت  پذيرش صندوق  بر  اعلام پذيره  هياعلاممبنی  و  درج  نويسي، 
پذيرهمی پذيرهگردد.  هنگام  در  بايد  صدنويسان  سرمايه  در  نويسی  واحدهای  مبناي  ارزش  پذيرهصد  که  را  نويسی گذاری 

 اند، نقداً به حساب بانکی صندوق بپردازند.کرده
شدة نويسیگذاری پذيرهنويسی اوليه، تعداد واحدهای سرمايهپذيره  دورهکه تا يك روز كاري قبل از پايان  در صورتی  تبصره:

تعيين حداقل  از  کمتر  باشد، مؤسسان میصندوق  تأسيس صندوق  برای  اميدنامه  در  مدت پذيره  دورهتوانند  شده  به  را  نويسی 
 نويسی را مجدداً تعيين نمايند.پذيره دورهبار تمديد کرده و تاريخ و ساعت پايان نويسي براي مدت يكپذيره هياعلاممذکور در 

 : 10 ماده
پذيره پذيرهسرمايه گذاریهاي  نويسي واحدبراي  بايد مراحل  ابطال و معاملات    و  رويۀ صدور  نويسي را مطابق، متقاضيان 

، به انجام رساند. در نموده استگذاری که نزد سازمان ثبت شده و مدير از طريق تارنمای صندوق منتشر  واحدهای سرمايه 
که سازمان، اصلاحاتی را در رويۀ مذکور لازم بداند، مدير موظف به اصلاح رويۀ مذکور مطابق نظر سازمان است.  صورتی

 پذيراست.تغيير و اصلاح رويۀ ثبت شده نزد سازمان، به پيشنهاد مدير و موافقت سازمان نيز، امکان

 : 11 ماده
شود؛ نويسي متوقف مينويسي گرديد، عمليات پذيرهمطابق اميدنامه پذيره  سرمايه گذاریکه حداکثر تعداد واحدهاي  پس از آن

 گذاری اخذ گردد. که موافقت سازمان برای افزايش سقف واحدهای سرمايهمگر آن

 : 12 ماده
نويسی را بررسي كند و به متولی اطلاع  نويسی اوليه، مدير بايد نتايج پذيرهپذيره  دوره( روزكاري پس از پايان  10حداکثر ده )

 پذيرد:دهد. سپس حسب مورد يکی از مجموعه اقدامات )الف( يا )ب( به شرح زير صورت می
 نويسی شده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينکه حداقل واحدهای سرمايهالف( در صورتی

بانک و متولی به منظور دريافت مجوز فعاليت صندوق، براي   هيدييتأبررسي را به همراه    جهينت( مدير بايد بلافاصله  1-الف
 دهد.  ارائه ارسال كرده و رونوشت آن را به مؤسسان  سازمان

در بورس يا بازار خارج از بورس، مدير   هاآنگذاری، به منظور انجام معاملات  نويسی واحدهای سرمايه( پس از پذيره2-الف
گذاری مرکزی ارائه نمايد. واحدهای گذاری به شرکت سپردهگذاری واحدهای سرمايهبايد اطلاعات لازم را جهت ثبت و سپرده

گذاری پس از انجام تشريفات فوق به شرطی قابل معامله در بورس يا بازار خارج از بورس خواهند بود که مجوز سرمايه
 فعاليت صندوق توسط سازمان صادر شده باشد. 

 نويسی نشده باشد، آنگاه:شده در اميدنامه، پذيرهگذاری تعيينکه حداقل واحدهای سرمايهب( در صورتی
 و مؤسسان اطلاع دهد.  سازمانبررسي را به  جهينت( مدير بايد بلافاصله 1-ب 
 نويسان بازپرداخت کند.( روز کاری وجوه واريزی به حساب صندوق را به پذيره10( مدير بايد ظرف ده )2-ب 

 : سرمایه گذاریارزش خالص دارایی، قیمت ابطال و قیمت صدور واحد 

 : 13 ماده
هاي صندوق منهاي بدهي  هاي صندوقدر هر زمان برابر با ارزش روز دارايي   سرمايه گذاریارزش خالص دارايی هر واحد 

 گذاران در همان زمان است. نزد سرمايه  سرمايه گذاریتقسيم بر تعداد واحدهاي 
اوراق بهادار   دوفروشيخرتعيين قيمت    نحوهقيمت فروش اوراق بهادار صندوق در هر زمان مطابق دستورالعمل    :1  تبصره

 شود.تعيين مي سازمانمصوب قابل معامله   سرمايه گذاریهاي در صندوق
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دارايي  ارزش  :2  تبصره بهادار روز  اوراق  فروش  قيمت  صندوق،  نقد  وجوه  مجموع  با  برابر  زمان  هر  در  صندوق  هاي 
های هاي بانكي و سهام( و ارزش ساير دارايی نشدة سپردهيافتة دريافتصندوق، ارزش روز مطالبات صندوق )نظير سود تحقق

براي   است.  زمان  همان  در  بازار  قيمت  به  يا    محاسبه صندوق  سپرده  هر  نشدة  دريافت  يافته  تحقق  سود  روز   ورقه ارزش 
ارزش روز سود سهام تحقق يافته دريافت نشده، از نرخ   محاسبهمشاركت و براي    ورقهمشاركت، از نرخ سود همان سپرده يا  

 شود. درصد استفاده مي 5 علاوهبهالحساب آخرين اوراق مشاركت دولتي سود علي 
 : 14ماده 

های پرداخت بايد در اميدنامه قيد گردد.  ای مدنظر باشد، اين موضوع و همچنين دورههای نقدی دورهکه پرداختدر صورتی 
بينی شده برای پرداخت نقدی، مبلغ قابل در اين صورت مدير موظف است ظرف دو روز کاری پس از پايان هر مقطع پيش

سرمايه بانکی  حساب  به  و  کرده  محاسبه  اميدنامه  مطابق  را  واحدهای پرداخت  مالک  دوره  آن  پايان  در  که  گذارانی 
 گذار واريز نمايد.گذاری هر سرمايهشوند، متناسب با تعداد واحدهای سرمايهگذاری محسوب میسرمايه

دورهدر صورتی  تبصره: نقدی  پرداخت  برای  باشد، مطابق  که صندوق  نداشته  اختيار  در  کافی  نقد  عمل    22ماده  ای، وجوه 
 خواهد نمود.

 : 15ماده 

 در آن زمان است. سرمايه گذاریبرابر با ارزش خالص دارايی واحد  سرمايه گذاریقيمت ابطال هر واحد 

 : 16 ماده
شود، به جاي قيمت محاسبه مي  13  مادهدر هر زمان که مطابق    سرمايه گذاری ارزش خالص دارايی واحد    محاسبهچنانچه در  

به دست   سرمايه گذاریقيمت صدور هر واحد    آنگاهها در آن زمان منظور شود،  فروش اوراق بهادار صندوق، قيمت خريد آن
 آيد.مي

هاي اوراق بهادار در صندوق  دوفروش يخرتعيين قيمت    نحوهقيمت خريد اوراق بهادار صندوق مطابق دستورالعمل    تبصره: 
 شود. گذاری تعيين ميسرمايه

 : 17ماده 
آماری هر واحد سرمايه  محاسبهمقاطع زمانی   قيمت صدور و خالص ارزش  ابطال،  قيمت  دارايی،  گذاری به ارزش خالص 

 قرار زير است: 
آن ساعت تا پايان ساعت    در روزهای معاملاتی در ساعت شروع معاملات بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و از -1

 و همچنين در پايان آن روز؛ بارحداکثر هر دو دقيقه يکمعاملات، 
 در ساير روزها، در پايان هر روز. -2

 : سرمایه گذاریابطال و معاملات واحدهاي  صدور،تشریفات 

 : 18 ماده
طول   می   دورهدر  بازارگردان  صندوق،  مطابق  فعاليت  سرمايه »تواند  واحدهای  معاملات  و  ابطال  صدور،    « گذاریرويۀ 

واحدهای سرمايه مدير  درخواست صدور  به  نام خود  به  را  واحدهای سرمايه  ارائهگذاری عادی  نام نمايد. صدور  به  گذاری 
تواند از محل واريز وجه نقد توسط بازارگردان به حساب بانکی صندوق يا از محل مطالبات وی از صندوق، بازارگردان می

ای از درخواست يادشده برای متولی نيز ارسال شود. در صورتی که درخواست صدور صورت پذيرد. هم زمان بايد نسخه
های اين ماده و سقف حداکثر و با رعايت تبصره  «گذاریرويۀ صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه»يادشده، مطابق  

سرمايه واحدهای  سرمايه تعداد  نزد  اميدنامه  گذاری  در  مذکور  صدور   ارائهگذاران  به  نسبت  است،  موظف  مدير  باشد،  شده 
 گذاری درخواست شده اقدام کرده و ضمن اطلاع به متولی، موضوع را در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. واحدهای سرمايه 

 گذاری ملاک عمل خواهد بود. گذاری، آخرين قيمت منتشر شده صدور واحد سرمايهدر صدور واحدهای سرمايه :1 تبصره

 برای صدور بايد مطابق عددی باشد که در اميدنامه ذکر شده است. درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه :2 تبصره
روز قبل از شروع   کيمشارکت دارد،    یاوراق بهادار  ديتعهد خر  اي  یسينورهيکه صندوق در تعهد پذ  یدر مواقع  :3تبصره

دوره  اي  یسينورهيپذ  ۀدور در  ۀ عرض  یهاشروع  مربوطه،  بهادار  واحدها  ايصدور    یتقاضاها   افتياوراق   ی ابطال 
 شود ادامه دارد.  یشده تلق فايا نهيزم نيصندوق در ا هدکه تع یتوقف تا زمان نيو ا شودیمتوقف م یگذارهيسرما
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 : 19ماده 
گذاری در مالکيت ايشان و همچنين تمامی نقل و انتقالات واحدهای گذاران، تعداد و نوع واحدهای سرمايهمشخصات سرمايه

نزد شرکت سپردهسرمايه عادی  و  ممتاز  ثبت میگذاری  به  مرکزی  واحدهای سرمايه گذاری  دارندگان  و رسد.  ممتاز  گذاری 
گذاری مرکزی های شرکت سپردهدر هر مقطع زمانی، مطابق پايگاه داده  هاآن گذاری در تملک  عادی و تعداد واحدهای سرمايه 

 خواهد بود.
واحدهای   گذاریمالکان  واحدهاي  سرمايه  تعداد  نسبت  به  گذاری،  واحدهاي    سرمايه  کل  از  گذاری خود  نزد   سرمايه 

هاي صندوق در چارچوب اين  گيري در مورد دارايياند، ولي حق تصميمهاي صندوق سهيم گذاران، در خالص داراييسرمايه
در قبال تعهدات صندوق صرفاً    سرمايه گذاری منحصراً از اختيارات مدير صندوق است. مسئوليت مالکان واحدهای  اساسنامه  

 در صندوق است. هاآن سرمايه گذاریمحدود به مبلغ 
گذاری و تسويه و پاياپای اوراق بهادار بورس يا مقررات ثبت، سپرده  بر اساسگذاری صادر شده  اراية گواهی سرمايه  تبصره:

 گيرد.بازار خارج از بورس صورت می

 : 20 ماده
گذاری، از مدير  تواند مطابق رويۀ صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه فعاليت صندوق، بازارگردان می  دورهدر طول  

واحدهای سرمايه  نمايد.    گذاریابطال  درخواست  را  نسخه  زمانهم عادی خود  نيز بايد  متولی  برای  يادشده  درخواست  از  ای 
واحدهای سرمايه  ارسال شود. و معاملات  ابطال  رويه صدور،  يادشده مطابق  ابطال  با در صورتی که درخواست  و  گذاری 

شده باشد، مدير موظف  ارائهگذاران، مذکور در اميدنامه، گذاری نزد سرمايهرعايت تبصره اين ماده و حداقل واحدهای سرمايه
گذاری درخواست شده را مطابق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای است تشريفات مربوط به ابطال واحدهای سرمايه

گذاری انجام داده و موضوع را به اطلاع متولی رسانده و در سامانه معاملاتی ثبت نمايد. همچنين مدير موظف است سرمايه
گذاری که  اين اساسنامه، از محل وجوه صندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال واحدهای سرمايه   21  مادهظرف مهلت مقرر در  

بازارگردان واريز کند. مبنای محاسبه مطالبات بازارگردان، ناشی از   درخواست ابطال آن تأييد شده است را به حساب بانکی
 گذاری است.گذاری آخرين قيمت ابطال هر واحد سرمايهابطال هر واحد سرمايه 

 مطابق عددی باشد که در اميدنامه ذکر شده است.برای ابطال بايد  درخواست شدهگذاری تعداد واحدهای سرمايه  تبصره: 

 : 21ماده 
سرمايه واحدهای  وجه  پرداخت  به  متعهد  معاملات مدير  تسويه  مهلت  معادل  مهلتی  طی  بازارگردان،  به  شده  ابطال  گذاری 

نويسی  و نيز پرداخت وجه بابت تعهداتی که در اثر مشارکت در تعهد پذيره  گذاری صندوق مربوطه در بازارواحدهای سرمايه 
های  خواهد بود. مدير موظف است وجه مذکور را از محل وجوه نقد يا فروش دارايی   يا تعهد خريد اوراق بهادار پذيرفته است،

 نمايد. نيتأمصندوق 

 : 22ماده 
گذاران مطابق مواد اساسنامه وجوه نقد  هرگونه پرداخت از محل وجوه نقد خود به سرمايه که صندوق برای انجام  در صورتی 

اقدام کند تا وجوه نقد کافی برای کافی در اختيار نداشته باشد، مدير بايد به موقع نسبت به تبديل دارايی  های صندوق به نقد 
های صندوق به  های بانکی صندوق فراهم شود. مگر در شرايط اضطراری که تبديل دارايیها در حسابانجام اين پرداخت

ها به نقد شده است را  پذير نبوده باشد. مدير صندوق موظف است شرايط و دلايلی که منجر به عدم تبديل دارايیوجه نقد امکان
طی يک گزارش تشريح کرده و به تأييد متولی برساند. در اين حالت مدير بايد بلافاصله پس از رفع شرايط اضطراری، برای  

 های مورد نظر اقدام کند. ها به نقد و انجام پرداختتبديل دارايی
صندوق   یهايیدر نقد کردن به موقع دارا  ريقصور مد  اي  ريتقص  ليکه فراهم نشدن وجوه نقد به دل  یدر صورت  :1تبصره  
  و يا مبالغ پرداخت نقدی مقرر شده برای   شده  ابطال   یگذارهيسرما  ی واحدها  ارزش   ده هزار   در   هشت  معادل   روزانهباشد،  
نقدشوندگ  است  نشده   پرداخت  مقرر  موعد  در  هاآن  وجوهکه    گذارانهيسرما عدم  خسارت  جبران  عنوان   ی هايیدارا  یبه 

  چنانچه .  شودیم  بدهکارصندوق    ريبستانکار شده و متناظر با آن حساب مد  گذاران هيسرما  حساب  مقرر،  مهلت  درصندوق  
در فصول    یپرداخت نشده به و یکارمزدهافصل و   آندر    ريکارمزد مد  تهاتر  از  پس  گذاران هي به سرما  متعلقه  خسارت  زانيم

ارزش    80از    شيبقبل،   مد  متعلق  یگذارهيسرما  ی واحدها  حداقل   ابطالدرصد  متول  ريبه  گردد،  اساسنامه  وفق   ی صندوق 
در خصوص ادامه    یريگميتصم  و  مجمع  یبرگزار  یبرا  ممتاز  یگذارهيسرما  یصندوق ملزم به دعوت از دارندگان واحدها

مد  یتصد مد  تيريسمت  توسط  مد  ايو    یفعل  ريصندوق  نقدشوندگ  مهيجر  اعمال.  باشدیم  ديجد  ريانتخاب   ر يمد  به  یعدم 
 . بودصندوق نخواهد  یهايیبه نقد نمودن دارا ليتبد یبرا یو ی هاتلاش ادامه از مانع صندوق

مد   :2تبصره   تعهدات    ديجد  ريانتخاب  رافع  روز    بابت  یقبل  صندوق  ريمدصندوق  تا  متعلقه  خسارات   ري مد  رييتغ پرداخت 
همچن بود.  تار  نينخواهد  مدت    ،صندوق  ريمد  رييتغ  خياز  محاسبه    60به   عدم  تيوضع  ادامه  صورت  در)  جرائمروز 
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  به  ليتبد  به   قادر  همچنان  ديصندوق جد  ري( متوقف خواهد شد و چنانچه پس از مدت مذکور، مدصندوق  یهايیدارا  ینقدشوندگ
 . شد خواهد  لحاظ یقبل تبصره وفق مربوطه جرائم باشد، نشده صندوق یهايیدارا نمودن نقد

 : 23ماده 
 بيني شده است.در اميدنامه پيش سرمايه گذاریهای كارمزد صدور و ابطال گواهی 

 حداقل و حداکثر میزان مشارکت در صندوق: 

 : 24 ماده
 گذاری صندوق بايد موارد زير رعايت شود:در تملک واحدهای سرمايه 

به   وابسته  اشخاص  و  حسابرس  متولي،  سمت  هاآن الف(  اين  به  خود  تصدی  زمان  نمیدر  واحدهای ها،  مالک  توانند 
 گذاری صندوق باشند.سرمايه

واحدهاي   تعداد  حداکثر  هزارم  يک  حداقل  همواره  بايد  سمت  اين  به  خود  تصدی  زمان  طول  در  مدير  گذاری ب(    سرمايه 
 تواند عادي يا ممتاز باشد.در مالكيت مدير مي سرمايه گذاریصندوق را مالک باشد. واحدهاي 

درصد   1/0گذاری در طول زمان تصدی خود به اين سمت بايد همواره حداقل  ( هر يک از اعضای گروه مديران سرمايهج
واحدهاي   تعداد  حداقل  گذاریميزان  واحدهاي    سرمايه  باشند.  مالک  را  گذاریصندوق  گروه   سرمايه  اعضای  مالكيت  در 

 تواند عادي يا ممتاز باشد.گذاری مي مديران سرمايه
واحدهای سرمايه گواهی سرمايهتبصره:    حداقل  که  گذاری  اساسگذاری  عنوان   بر  به  باشد،  مدير  تملک  تحت  بايد  ماده  اين 

مي توديع  متولي  نزد  سرمايهوثيقه  واحدهای  اين  آزادسازی  به شود.  منوط  دليل،  هر  به  سمت  سلب  يا  استعفا  از  پس  گذاری 
اي معادل مبلغ نامهتواند با توديع ضمانتمأموريت مدير است. مدير مستعفی يا سلب سمت شده مي  دورهدريافت مفاصاحساب  

 خود اقدام نمايد. سرمايه گذاریموضوع اين تبصره، حسب مورد نسبت به آزادسازی واحدهاي   سرمايه گذاریريالي واحدهاي 

 : 25ماده 

تعداد واحدهاي   کهتحت تملک خود را درخواست کند به قسمی    سرمايه گذاری هاي  بازارگردان ابطال تعدادی از واحد   چنانچه
برسد، مدير صرفاً تا شده در اميدنامه  حداقل تعيينبه کمتر از    گذاران در اثر عمل به اين درخواستنزد سرمايه   سرمايه گذاری

شده گذاران از حداقل تعيينسرمايهگذاری نزد  کند که تعداد واحدهای سرمايهگذاری را ابطال میميزانی از واحدهای سرمايه
  کمتر نشود.

 ها: ها: ها و پرداختها و پرداختهای بانکي صندوق و نظارت بر دریافتهای بانکي صندوق و نظارت بر دریافتحسابحساب

 : 26ماده 
ای که برداشت  گونهبه  شود.های بانکي به نام صندوق افتتاح ميبه تشخيص مدير و توافق متولي به تعداد لازم حساب يا حساب

هاي صندوق شامل ها و پرداختدريافت  هيکل  مشترک نمايندگان مدير و متولی ممکن باشد.ها صرفاً با امضای  از اين حساب
پذيره  اوليه و صدور واحد وجوه حاصل از  پذيره  سرمايه گذاری هاي  نويسي  از  ابطال  پس  بابت  اوليه، وجوه پرداختي  نويسي 

هاي بانکي و و خريد اوراق بهادار، وجوه حاصل از دريافت سودهاي نقدي اوراق بهادار و سپرده  سرمايه گذاریهاي  واحد
هاي مربوط به صندوق، منحصراً از طريق اين حساب و پرداخت هزينه گذارانفروش اوراق بهادار، وجوه پرداختي به سرمايه

 پذيرد.ها انجام مييا حساب

 : 27ماده 

يا حسابپرداخت  هيکل از حساب  بانکی صندوق موضوع  های صندوق  و    26ماده  های  مدير  دستور  متولي صورت   دييتأبه 
پذيرد و متولي بايد قبل از پرداخت و پس از اطمينان از تطابق دستور پرداخت با مفاد اساسنامه، دستور پرداخت را تأييد می

 ها از جمله شامل موارد زير خواهد بود:نمايد. بررسی متولي در مورد پرداخت
 ، متولي بايد كنترل نمايد که:14 مادههای موضوع الف( در مورد پرداخت 

منطبق با فهرست  اساس اطلاعات و مدارک موجود،    بر( فهرست اشخاصي كه از طرف مدير براي اخذ سود تعيين شده،  1)
 گذاری صندوق است. دارندگان واحدهای سرمايه

 است. گذاری به طور صحيح محاسبه شدهگذار با توجه به تعداد واحدهای سرمايهسرمايهپرداخت به هر ( مبالغ قابل 2)

 انجام شود.گذار ها صرفاً به حساب بانکی سرمايهپرداخت هيکل( 3)
 گذاری، متولي بايد كنترل نمايد که:بابت ابطال واحدهای سرمايه ( در مورد پرداخت به بازارگردانب
 داده باشد؛  ارائه گذاری را ( بازارگردان قبلاً درخواست ابطال واحدهای سرمايه 1)
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 باشد؛  گذاری مطابق مفاد اساسنامه و درخواست وی ابطال شده( واحدهای سرمايه2)

 مفاد اساسنامه و اميدنامه باشد؛ بر اساسشده برای پرداخت به وی، ( مبلغ تعيين3)

 ( پرداخت صرفاً به حساب بانکی بازارگردان واريز شود. 4)

 ( در خصوص پرداخت به کارگزار صندوق به منظور خريد اوراق بهادار به نام صندوق، متولي بايد كنترل نمايد که:ج
 وجوه نقد صندوق نزد کارگزار به تشخيص متولي بيش از حد لازم نباشد؛  مانده( 1)

 پذيرد؛( پرداخت صرفاً به حساب جاری معاملاتی کارگزار صورت 2)

 باشد. باشد و به عنوان کارگزار صندوق قبول سمت کرده سازمان( کارگزار دارای مجوز کارگزاری از 3)

 های صندوق، متولي بايد كنترل نمايد که:( در خصوص پرداخت کارمزدها و هزينهد
 ( پرداخت مطابق با مفاد اساسنامه بوده و به طور صحيح محاسبه شده است؛1)

 پذيرد.های بانکی اشخاص مربوطه صورت میها به حساب( اين پرداخت2)

است، متولي    ( در خصوص پرداخت به منظور خريد اوراق بهاداری که در بورس يا بازار خارج از بورس پذيرفته نشده ـه
 بايد كنترل کند که:

 است؛  شدهنيمعها توسط مدير آن  فروشنده( مشخصات و تعداد اوراق بهادار و 1)

 ميدنامه است؛های مندرج در ابهادار دارای ويژگی( اوراق 2)

 ( فروشنده معتبر است؛ 3)

 شود.( مبلغ مورد نظر صرفاً به حساب بانکی فروشنده پرداخت 4)
اجرای    :1  تبصره منظور  )به  معاملات  بند  بايد  متولي  ماده،  اين  از طريق   روزانهب(  را  کارگزاران صندوق  از  هر يک 
بورس فرابورس دريافت کرده و حساب وجوه نقد صندوق نزد هر يک از کارگزاران صندوق را جداگانه نگه    زه يمکان  سامانه
 دارد. 

الزامی است و   :2  تبصره اين اساسنامه در مورد صدور دستورات پرداخت توسط مدير  اين ماده يا ساير مواد  رعايت مفاد 
 مسئوليت متولي در تأييد دستورات پرداخت، رافع مسئوليت مدير نيست. 

 هاي صندوق: ترکیب دارایي

 : 28 ماده
 هاي مذکور در اميدنامه را رعايت کند.هاي مختلف فعاليت، نصابهاي صندوق در دوره مدير بايد در انتخاب ترکيب دارايي

مذکور در اين ماده نقض گردد، مدير بايد ضمن اطلاع به متولي و حسابرس،   که به هر دليل، نصاب  در صورتي  تبصره:
در صورتي كه اين نقض در اثر فعل يا ترك فعل مدير يا گروه مديران   ها را انجام دهد.اقدامات لازم براي رعايت اين نصاب

 شود.تخلف از مفاد اساسنامه تلقي مي منزلهيا هر عضو اين گروه صورت گرفته باشد، به  سرمايه گذاری

 شده: چگونگي استفاده از درآمدهاي کسب

 : 29 ماده
هاي صندوق قلمداد شده و در اجراي موضوع فعاليت صندوق بکار گرفته ها، جزو داراييسرمايه گذاریكل درآمد حاصل از  

 شود.مي

 مجمع صندوق:

 : 30 ماده
گذاری ممتاز داراي حق رأي صندوق  يك از کل واحدهای سرمايه   علاوهمجمع صندوق با حضور دارندگان حداقل نصف به  

 و دارای اختيارات زير است: يابدتشکيل شده و رسميت مي
 ؛ سازمانتعيين مدير، بازارگردان و متولي صندوق با تأييد  -1
 ؛ سازمانها با تأييد تغيير مدير، بازارگردان و متولي صندوق به شرط تعيين جانشين آن -2

 الزحمه وي و چگونگي پرداخت آن؛ عزل حسابرس صندوق و تعيين مدت مأموريت و حقبه پيشنهاد متولي، نصب و  -3

 ؛ سازمانصندوق پس از تأييد  دنامهيامتصويب تغييرات لازم در اساسنامه و  -4

سرمايه -5 واحدهای  سرمايهاختصاص  واحد  عنوان  به  عادی  سرمايهگذاری  واحدهای  دارندگان  به  جايزه  گذاری  گذاری 
 صندوق؛

 برسد؛سازمان گيری راجع به انحلال صندوق در صورتی که دلايل انحلال به تأييد تصميم -6

 صندوق؛  سالانههای مالی تصويب صورت -7
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 استماع گزارش مدير راجع به وضعيت و عملکرد صندوق در هر سال مالی؛  -8

 های مالی و گزارش وضعيت و عملکرد صندوق؛استماع گزارش و اظهارنظر حسابرس راجع به صورت  -9

 کثيرالانتشار صندوق؛ روزنامهتعيين  -10

 های تشکيل مجمع صندوق.های تأسيس صندوق و هزينهتصويب هزينه -11
درصد ارزش   75تواند حداکثر برابر با گذاری اختصاص يافته به هر واحد، میجمع ارزش واحدهای سرمايه: 1تبصره 

گذاری جايزه، ارزش  اينکه پس از اختصاص واحد سرمايهگذاری قبل از تخصيص باشد، مشروط به خالص هر واحد سرمايه
 گذاری کمتر از ارزش اسمی واحدها نشود.خالص هر واحد سرمايه

های مالی صندوق توسط مجمع صندوق به منزلۀ مفاصا حساب مدير صندوق در دوره مربوط به تصويب صورت: 2تبصره 
 گردد.های مالی، محسوب میآن صورت

 : 31 ماده
 مجمع صندوق به دعوت اشخاص زير در هر زمان قابل تشکيل است: 

 مدير؛ -1
 متولي؛ -2

دارندگان بيش از   -3
5

1
 گذاری ممتاز صندوق؛از واحدهای سرمايه 

 ؛46ماده   1تبصره  بر اساسبازارگردان  -4

 .سازمان -5

تشکيل    تبصره: زمان  و  بين ساعت    جلسهمحل  اقامت صندوق  در شهر محل  دعوت 22لغايت    6مجمع  توسط  تعيين  ،  کننده 
 شود.می

 : 32 ماده
سرمايه  واحدهای  آندارندگان  قانونی  نمايندگان  يا  ممتاز  در  گذاری  مسئوليت   جلسهها حق حضور  دارند.  را  مجمع صندوق 

دعوت  برعهدة  مالك  نمايندگي  يا  مالكيت  است.  احراز  واحدهای   کنندهدعوتكننده  تعداد  و  حاضران  اسامی  از  فهرستی  بايد 
كننده دعوت  دييتأبرساند. فهرست حاضران با    هاآن در مالکيت هر يك را تنظيم و به امضای هر يک از    گذاری ممتازسرمايه

 گيرد.در اختيار رئيس مجمع قرار مي

 : 33 ماده
شود. رئيس مجمع وظيفۀ ادارۀ مجمع با اكثريت نسبي آرا از بين حاضرين در جلسه، توسط مجمع صندوق انتخاب می  سيرئ

انتخاب  مجمع صندوق  توسط  آراء،  نسبي  اكثريت  با  بين حاضرين،  از  نيز  منشی  يک  و  ناظر  دو  دارد.  عهده  به  را  جلسه 

 شود.مي

 : 34 ماده
بر   سازمان،رسميت جلسه و فهرست حاضران مجمع بايد به تأييد رئيس مجمع و ناظران برسد. ناظران و نمايندگان متولی و  

 . ندکنمیها نظارت گيریرعايت اساسنامه و مقررات و صحت رأی 

 : 35 ماده
سرمايه  کنندهدعوت واحدهای  دارندگان  مجمع،  تشکيل  تاريخ  از  قبل  روز  ده  حداقل  است  موظف  از  مجمع  را  ممتاز  گذاری 

در   آگهی  نشر  کدال کثيرالانتشار    روزنامهطريق  سامانه  در  انتشار  در صورتی  ،صندوق  يا  نمايد.  دعوت  مجمع    هيکلکه  به 
سرمايه  واحدهای  واحدهاي  دارندگان  دارندگان  از  دعوت  تشريفات  رعايت  شوند،  حاضر  مجمع  در  صندوق  ممتاز  گذاری 

تاريخ تشکيل مجمع، متولي و   کنندهدعوتبه مجمع ضروری نيست.    ممتاز  سرمايه گذاری از  قبل  ده روز  بايد لااقل  مجمع 
مانع از   سازمانمجمع مطلع نمايد. عدم حضور نمايندگان متولي و    جلسه را نيز از محل و زمان تشکيل و موضوع    سازمان
 مجمع نخواهد بود. جلسهتشکيل 
را از محل و زمان تشکيل و موضوع سازمان در مهلت مقرر در اين ماده، متولي و  کنندهدعوتکه در صورتی :1تبصره 

 اعتبار ساقط است.   درجهمجمع و تصميمات آن از  جلسهجلسه مجمع مطلع ننمايد، تشكيل 
آگهی دعوت مجمع را در مهلت درصورتی  :2تبصره   از  بايد يک نسخه  نمايد،  که مدير صندوق، مجمع صندوق را دعوت 

 کنندهدعوت مجمع، شخصی غير از مدير باشد،    ۀکننددعوت که  مقرر در اين ماده در تارنمای صندوق منتشر کند. در صورتی
روز کاری قبل مهلت دعوت مجمع، آگهی دعوت مجمع را به مدير تسليم کرده تا وی ظرف يک روز   2موظف است لااقل  
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کاری آن را در تارنمای صندوق منتشر نمايد. در صورت اخير، عدم انتشار آگهی دعوت مجمع در تارنمای صندوق، مانع از 
 تشکيل و رسميت مجمع نخواهد بود.

 : 36 ماده
 گذاری ممتاز يک حق رأی دارند. گذاری ممتاز به ازای هر واحد سرمايهدر مجمع صندوق، دارندگان واحدهاي سرمايه

 : 37 ماده
شود، مگر اينكه  يک از کل حق رأی حاضران اتخاذ می  علاوهرسمی مجمع صندوق با موافقت نصف به    جلسه تصميمات در  

از تصميمات مجمع   است  رئيس مجمع موظف  باشد.  شده  ذکر  ديگری  اساسنامه، نصاب  مواد  ساير  در   یاجلسهصورتدر 
 ، متولي و مدير هرکدام يک نسخه ارائه کند. سازمانحداقل چهار نسخه تهيه و امضاء نمايد و به تأييد ناظران برساند و به 

آن را   بلافاصلهمجمع صندوق بايد توسط رئيس مجمع به مدير تسليم شود تا مدير   جلسهفهرست اسامي حاضران در  :1 تبصره
 در تارنماي صندوق منتشر كند.

  هفت روز کاری مدير موظف است هرگونه تغيير در اساسنامه و ساير تصميمات مجمع صندوق را حداکثر ظرف    :2  تبصره
و جزييات آن را  يا سامانه کدال  کثيرالانتشار    روزنامهتصميمات را در   خلاصهبه ثبت برساند. پس از ثبت، مدير    سازماننزد  

 دهد.رسمي کشور آگهي مي روزنامهدر  سازمانو به تشخيص  کندبا تفصيل در تارنماي صندوق منتشر مي

قبولی سمت مجدد ارکان يا قبولی سمت در صورتي تغييرات اساسنامه و اميدنامه را ثبت خواهد کرد که    سازمان  :3  تبصره
باشد.اشخاص جايگزين را دريافت کرده   يادشده رسيده  يافته به امضاي اشخاص  تاييد ذيل صورتجلسه   و تمامي مواد تغيير 

مربوطه توسط نمايندگان ارکان، در صورتی که تقاضا يا اعلام آمادگی انتخاب به عنوان رکن و قبولی سمت در حکم نمايندگی 
 مندرج شده باشد به منزله قبولی سمت رکن ياد شده است.

 : 38 ماده
از ثبت نزد بازارگردان، متولي و حسابرس پس  تغيير مدير،  اجرا است.   سازمان  تصميمات مجمع در مورد  قابل  بلافاصله 

نزد   ثبت  از  پس  اميدنامه  و  اساسنامه  تغييرات  انتشار    سازمان ساير  تاريخ  از  ماه  يك  گذشت  در    خلاصهو    روزنامه آن 
که در اميدنامه تشريفات ديگری برای انجام تغييراتی خاص در ، قابل اجرا است؛ مگر اين يا سامانه کدال  كثيرالانتشار صندوق

 ، موافقت کند.ماه کيبينی شده باشد يا سازمان با اجرايی شدن تغييرات يادشده قبل از گذشت اميدنامه پيش

 : 39 ماده
دارايی هزينه محل  از  مجمع  تصويب  از  پس  مجمع صندوق  تشکيل  در های  مدير  توسط  و  است  پرداخت  قابل  های صندوق 
پايان  حساب تا  يا  يك سال  ثبت شده و ظرف مدت  به طور روزانه   دورههای صندوق  باشد،  کدام کمتر  فعاليت صندوق هر 

می در  شود. هزينهمستهلک  مذکور  تا سقف  از تصويب مجمع  نيز پس  تأسيس صندوق  يا  پذيره  هياعلامهای   دنامه يام نويسی 
های صندوق ثبت شده و ظرف مدت پنج سال های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدير در حساب صندوق از محل دارايی

 شود.فعاليت صندوق هر کدام کمتر باشد، به طور روزانه مستهلک می دورهيا تا پايان 

 مدیر صندوق: 

 : 40ماده 
 شود.و بر اساس مقررات و مفاد اين اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب مي سازمان دييتأمدير، به 

اين اساسنامه بپذيرد و براي    :1  تبصره قبول سمت کند و طي آن مسئوليت و وظايف خود را طبق  ، سازمانمدير بايد کتباً 
از   پس  بلافاصله  مدير  كند.  ارسال  نسخه  يک  هرکدام  حسابرس  و  بازارگردان  است    خاتمهمتولي،  موظف    هي کلمأموريت 

 هاي صندوق را كه در اختيار دارد، به مدير جايگزين تحويل دهد.اطلاعات، مدارک و دارايي

سرمايه   :2  تبصره واحدهای  دارندگان  قبال  در  همواره  مدير  مقررات،  و  اساسنامه  اين  مفاد  رعايت  با  است  موظف  گذاری 
 را رعايت كند. هاآن صرفه و صلاح 

صندوق قيد شده و ظرف يک هفته   دنامهيامپس از انتخاب مدير و قبولی سمت توسط ايشان، هويت مدير بايد در    :3  تبصره
 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنماي صندوق منتشر شود.  سازماننزد 

وقت، مجمع   :4  تبصره اسرع  در  است  متولي موظف  مدير،  استعفای  يا  انحلال، سلب صلاحيت  در صورت ورشکستگی، 
صندوق را برای انتخاب مدير جديد دعوت نموده و تشکيل دهد. قبول استعفای مدير منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين 

 هاي مدير قبلي به قوت خود باقي است.جانشين وی است. تا زمان انتخاب مدير جديد صندوق، وظايف و مسئوليت
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 : 41ماده 
در   خبره  حقيقي  نفر شخص  سه  حداقل  با    نهيزممدير  گذاریمرتبط  »  سرمايه  عنوان  به  را  بهادار  اوراق  مدیران   گروهدر 

 نمايد تا از طرف مدير و به مسئوليت وی وظايف زير را به انجام رساند: « صندوق معرفي ميسرمایه گذاری
های گيری در مورد خريد، فروش يا حفظ مالكيت دارايی صندوق و تصميم  سرمايه گذاری مشي  گذاری و تعيين خطسياست -1

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار در چارچوب مقررات، گيری در مورد مشارکت صندوق در پذيرهصندوق و همچنين تصميم
 ؛صندوق دنامهياماساسنامه و 

اوراق بهادار در    دوفروشيخرتعيين قيمت    نحوهاوراق بهادار صندوق با رعايت دستورالعمل    دوفروشيخرتعيين قيمت   -2
های هر واحد قيمت صدور، ابطال و ارزش خالص دارايی   محاسبه، به منظور  سازمان، مصوب  سرمايه گذاریهاي  صندوق
 گذاری صندوق مطابق مفاد اساسنامه؛سرمايه

 نويسی يا خريد اوراق بهادار؛ اوراق بهادار به منظور عمل به تعهدات پذيره دوفروشيخربينی تمهيدات لازم در زمان پيش -3

 نويسی يا تعهد خريد؛ تعيين حداکثر قيمت اوراق بهادار موضوع تعهد پذيره -4

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار و همچنين در اجرای اين  وظايفی که در موقع پذيرش مشارکت صندوق در تعهد پذيره -5
 گذاری است؛تعهد، در مواد مرتبط با تشريفات مربوطه در اين اساسنامه، به عهدۀ گروه مديران سرمايه

 ساير وظايف و اختيارات تفويضی از سوی مدير.  -6
 پذيرد.با اکثريت آراء صورت مي سرمايه گذاریگيري گروه مديران تصميم: 1 تبصره

مديران  :  2  تبصره گذاریگروه  اختيارمي  سرمايه  دارايیتصميم  تواند  مالكيت  حفظ  يا  فروش  خريد،  مورد  در  های گيری 
اينکه روش تصميم به  نمايد؛ مشروط  از اعضاي خود واگذار  اختيارات صندوق را به هر يک  اين زمينه و حدود  گيری در 

گروه    عهدهاعمال و تصميمات عضو مذکور به    هيکلعضو مذکور را صراحتاً تعيين کرده باشد. در هر حال مسئوليت حقوقي  
اختيارات گروه مديران    سرمايه گذاری مديران   اين تبصره قيد شده،    سرمايه گذاریخواهد بود. تفويض  آنچه در  از  به غير 

 اشد. می بپذير نامکان
را از سمت خود عزل کند،   سرمايه گذاریتواند در هر زمان هر يک از اعضاي گروه مديران  مدير صندوق مي  : 3  تبصره

 زمان فرد واجد شرايط ديگري را جايگزين وي نمايد. مشروط به اينکه هم

 سازمانبرای تصدی اين سمت بايد به تأييد    سرمايه گذاری ای هر يک از اعضاي گروه مديران  صلاحيت حرفه :  4  تبصره
 برسد.

، نام و مشخصات آنان  سرمايه گذاریمدير موظف است بلافاصله پس از انتصاب هر يک از اعضاي گروه مديران    :5  تبصره
 ، متولي و بازارگردان ارسال كند.سازمانمدرکي دال بر قبولي سمت توسط آنان را به  علاوهبه 

  ورقه تواند قبل از اجرا يا ملغی کردن دستور خريد يك  يا عضو مجاز اين گروه، نمي  سرمايه گذاری گروه مديران    :6  تبصره
 بهادار را با قيمت يكسان برای صندوق صادر کند و بالعکس. ورقهبهادار معين براي صندوق، دستور فروش همان 

اين ماده در مورد   2  تبصرهيا هريك از اعضاي اين گروه موضوع    سرمايه گذاریافشاي تصميمات گروه مديران    :7  تبصره
آن   اخذ  از  پس  صندوق  مالی  گزارش  اولين  انتشار  از  پيش  صندوق  نام  به  بهادار  اوراق  مالكيت  حفظ  يا  فروش  خريد، 

 باشد مگر آنكه افشاي اين اطلاعات به موجب ساير مقررات مجاز شناخته شده باشد.تصميمات، مجاز نمي

يا سلب صلاحيت هر يک از اعضاي گروه مديران   استعفادر صورت حجر، محروميت از حقوق اجتماعی، فوت،    :8  تبصره
 ، مدير موظف است فرد جايگزين را ظرف يک هفته تعيين و معرفی نمايد. سرمايه گذاری

 : 42ماده 
 هاي مدير به قرار زير است: علاوه بر آنچه در ساير مواد اين اساسنامه و اميدنامه ذکر شده، وظايف و مسئوليت

 مترمربع فضای مناسب اداری با امکانات و تجهيزات لازم به منظور انجام امور صندوق؛ 40اختصاص حداقل  -1

پذيره -2 جمله  از  صندوق  اجرايي  مراحل  در  واحد مشارکت  ابطال  و  صدور  گذاریهاي  نويسي،  مفاد    سرمايه  مطابق 
 اساسنامه؛

آگهی مربوطه در روزنامه رسمی جمهوری ها و سازمان و پيگيری درج  انجام امور ثبتی صندوق نزد مرجع ثبت شرکت -3
 اسلامی ايران؛ 

 شده؛صادره و ابطال سرمايه گذاریثبت و نگهداري حساب بازارگردان شامل مبالغ پرداختي و دريافتي، تعداد واحدهاي  -4

  ارائه گذاری شامل زمان  های بازارگردان برای صدور و ابطال واحدهای سرمايهثبت و نگهداری مشخصات درخواست -5
برای صدور يا ابطال و نتيجه اقدامات صورت گرفته در اجرای درخواست صدور   درخواست شدهدرخواست، تعداد واحدهای  

 يا ابطال و ثبت آن در سامانه معاملات؛ 

 متولی؛ های درخواستی تهيه و ارسال گزارش -6

از پرداخت -7 اموری غير  اختيارات و مسئوليت هر    نييو تعهای صندوق  تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق در  حدود 
 ، متولي، بازارگردان و حسابرس؛سازمانها و اطلاع موضوع به يک از آن 
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تعيين نماينده يا نمايندگان مدير که در صدور دستورات پرداخت صندوق، صاحب امضای مجاز از طرف مدير محسوب  -8
 ها به سازمان، متولی، بازارگردان و حسابرس؛شوند و معرفی آنمی

دستورات   -9 بهينه  اجراي  بر  نظارت  و  كارگزاران صندوق  يا  كارگزار  توسط   دوفروشيخرتعيين  بهادار صندوق  اوراق 
 ؛هاآن 

 نياز دارد؛  هابدان در اختيار گذاشتن همه اطلاعاتی که متولی جهت انجام وظايف خود  -10

 اوراق بهادار صندوق بين كارگزاران آن حداکثر ظرف دو روز کاری پس از انجام؛  وانتقالنقلاطلاع به متولي در مورد  -11

صندوق ثبت شده است و استخراج نواقص آن    افزارنرم گذاران که توسط کارگزاران در  کنترل اطلاعات مربوط به سرمايه -12
 گذاری به منظور رفع نواقص؛ و انجام اقدامات لازم طبق رويه صدور، ابطال و معاملات واحدهای سرمايه

 اخذ و تنظيم دفاتر قانونی و تنظيم و ارائه اظهارنامه مالياتی صندوق طبق قوانين و مقررات مربوطه؛ -13

ها و مدارک مثبته مربوط به وقايع مالي صندوق، ثبت وقايع مالي صندوق طبق اصول، رويه  هيکلآوري و نگهداري  جمع -14
 هاي مورد نياز طبق مفاد اساسنامه؛گزارش هيتههای ابلاغی توسط سازمان و استانداردهای حسابداري و دستورالعمل

گذاری مطابق مفاد اساسنامه  محاسبۀ ارزش خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه -15
 و ساير مقررات؛

و   -16 در محاسبه  بروز هر گونه خطا  متولی در صورت  از بورس مربوطه و  بازار خارج  يا  به سازمان، بورس  اعلام 
 گذاری در اسرع وقت؛ ارزش خالص دارايی، ارزش آماری، قيمت صدور و قيمت ابطال هر واحد سرمايه محاسبهانتشار 

مديران   -17 گروه  گذاریمعرفی  آن سرمايه  عملکرد  بر  نظارت  تعيين  ،  و  با   نحوهها  متناسب  بايد  که  آنان  خدمات  جبران 
 کارمزد مديريت يا متناسب با عملکرد صندوق باشد؛

 22های موضوع ماده  های صندوق به منظور تأمين وجوه لازم برای پرداختتهيه گزارش دلايل عدم نقدشوندگی دارايی -18
 اساسنامه صندوق و ارائه آن به متولی صندوق؛

 گذاران؛ پاسخگويي به سؤالات متعارف سرمايه -19

 براي اجراي اهداف و موضوع فعاليت صندوق؛ هاآن یريکارگبه افزارهاي لازم و افزارها و سختنرم هيته -20

 انجام تبليغات لازم براي معرفي صندوق به عموم مردم به تشخيص خود و در صورت لزوم؛  -21

سرمايه -22 برابر  در  و    ه يکلگذاران،  نمايندگي صندوق  حقيقي  اشخاص  ساير  و  قضايي  مراجع  غيردولتي،  و  دولتي  ادارات 
 حقوقي؛

ها از طرف صندوق و دفاع در برابر هرگونه دعواي مطروحه عليه  هرگونه دعواي حقوقي و کيفري و دفاع از آن   اقامه -23
اختيارات مندرج در    هيکلها، مراجع عمومي يا اختصاصي و ديوان عدالت اداري با دارا بودن  صندوق در هر يک از دادگاه

 ديوان عدالت اداري.  نامهنييآآن(، قانون آيين دادرسي کيفري و قانون و  36و  35مواد  مدني )بالأخصدادرسي  قانون آيين

تعهد  تصميم -24 در  صندوق  مشارکت  در خصوص  اوليه  توافق  و  مذاکرات  انجام  اوراق  پذيرهگيری،  خريد  تعهد  يا  نويسی 
 بينی شده در اساسنامه در اين زمينه؛های پيشبهادار و ايفای وظايف و مسؤوليت

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار با ناشر اوراق بهادار يا سنديکای تشکيل شده برای اين منظور انعقاد قرارداد تعهد پذيره -25
 نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار؛ مطابق نمونه قرارداد مصوب سازمان و تعيين کارمزد صندوق از محل تعهد پذيره

 نويسی يا تعهد خريد به  متولی حداکثر سه روز کاری بعد از انعقاد قرارداد؛ ارائۀ قرارداد مشارکت در تعهد پذيره -26

 های مقرر؛نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار در زمان بينی و بررسی نحوۀ ايفای تعهدات پذيرهپيش -27

پذيره -28 تعهد  قرارداد  به  گرفته  تعلق  کارمزدهای  و  ثبت  دريافت  و  حساب صندوق  در  بهادار  اوراق  خريد  تعهد  يا  نويسی 
 واريز آن صرفاً به حساب بانکی صندوق؛

سرمايه -29 واحدهای  دارندگان  از  موقع دعوت  در  صندوق  مجمع  تشکيل  برای  دارند  را  مجمع  در  شرکت  حق  که  گذاری 
حسابرس راجع   اظهارنظرروز کاری پس از    10مالی سالانه صندوق بايد حداکثر    یهاصورتمقتضی که در مورد تصويب  

 عملکرد مربوطه باشد.  و گزارشمالی  یهاصورتبه 

توان به  در مقابل اشخاص ثالث نافذ و معتبر است و نمي  سرمايه گذاری اعمال و اقدامات مدير و گروه مديران    هيکل  :1  تبصره
 را غير معتبر دانست.  هاآن اعمال و اقدامات  هاآن عذر عدم اجراي تشريفات مربوط به طرز انتخاب 

مدير موظف است مشخصات و حدود اختيارات صاحبان امضاي مجاز صندوق و نحوه امضاي قراردادها و اسناد و  :2 تبصره
ها، در ارسال كند و در صورت لزوم پس از ثبت نزد مرجع ثبت شرکت  سازماناوراق تعهدآور صندوق را براي ثبت نزد  

 روزنامه رسمی کشور آگهی دهد.

مدير صندوق بايد مدارک مثبته وقايع مالي هر سال مالی صندوق را به مدت حداقل ده سال پس از پايان آن سال    :3  تبصره
به  يا  مالی  کاغذی  مدت    اميپداده صورت  اين  پايان  از  پس  و  نمايد  نگهداري  الکترونيک  تجارت  قانون  موضوع  الکترونيکی 

منتقل شده و پس از    ديجد  ريمدمسئوليتي در قبال نگهداري و اراية اين مدارک نخواهد داشت. اين مسئوليت با تغيير مدير به  
 آخرين مدير آن خواهد بود.  عهدهپايان عمر صندوق به 
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اين ماده حداقل يک خط تلفن اختصاص دهد. همچنين در تارنماي صندوق بايد امکان    19مدير بايد براي اجراي بند    :4  تبصره
 گذاران، وجود داشته باشد. براي سرمايه  هاآنطرح سؤالات و دريافت پاسخ 

 پذير است.مصالحه در دعاوی له يا عليه صندوق توسط مدير و با موافقت متولي امکان :5 تبصره

 

 متولي صندوق: 

 : 43ماده 
 شود. مقررات و مفاد اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب مي بر اساسمتولي 
طبق    : 1  تبصره را  خود  وظايف  و  مسئوليت  آن  طي  و  کند  سمت  قبول  کتباً  بايد  براي   اساسنامهمتولي  و  بپذيرد  صندوق 

صورتیسازمان در  دارد.  ارسال  نسخه  يک  هرکدام  حسابرس  و  بازارگردان  صندوق،  مدير  متولي  ،  جانشين  اساسکه   بر 
هاي صندوق را كه در اختيار دارد، بلافاصله به متولي اطلاعات، مدارک و دارايي   هيکلاساسنامه تعيين شود، موظف است  

 جايگزين تحويل دهد. 

صندوق قيد و ظرف يک   دنامهي امپس از انتخاب متولي و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    :2  تبصره
 بلافاصله پس از ثبت در تارنماي صندوق منتشر شود. ارسال شده و سازمانهفته براي ثبت به 

در صورت ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای متولي، مدير موظف است بلافاصله، مجمع صندوق   :3  تبصره
مجمع   تصويب  به  منوط  خود  سمت  از  متولي  استعفاي  قبول  دهد.  تشکيل  و  کرده  دعوت  جايگزين  متولي  انتخاب  برای  را 

هاي متولي قبلي به قوت خود باقي  صندوق و تعيين جانشين وی است. تا زمان انتخاب متولي جايگزين، وظايف و مسئوليت
 است.

 : 44ماده 
 هاي متولي به قرار زير است: علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه ذکر شده، وظايف و مسئوليت

نمايندگان و   -1 يا  نماينده  يا كاركنان مورد وثوق خود به عنوان  از بين مديران  يا اشخاصی    دارنده تعيين و معرفي شخص 
 امضاي مجاز از طرف متولي در امور مربوط به صندوق و تعيين حدود اختيار هر يک؛

 های بانكي صندوق؛بررسی و تأييد تقاضای مدير برای افتتاح حساب يا حساب -2

 های صندوق مطابق اساسنامه؛ ها و پرداختدريافت دييتأبررسی و  -3

درخواست -4 مشخصات  نگهداري  بازارگردان،  بانكي  حساب  اطلاعات  و  هويتي  اطلاعات  نگهداري  و   های دريافت 
 درخواست شده گذاری  گذاری شامل تاريخ درخواست و تعداد واحدهای سرمايه بازارگردان برای صدور و ابطال واحد سرمايه 

شده برای صادرشده و باطل   سرمايه گذاریحساب بازارگردان، مبالغ پرداختي و دريافتي، تعداد و قيمت واحدهاي    و نگهداری
 بازارگردان؛ 

بر   -5 نظارت  و  کاری  هر روز  پايان  در  معاملات روزانه صندوق  به  مربوط  اطلاعات  نزد   ماندهدريافت  وجوه صندوق 
 كارگزار يا کارگزاران صندوق؛ 

و واريز   هاآندريافت و نگهداري اوراق بهادار صندوق که در بورس فرابورس پذيرفته نشده است و نظارت بر فروش   -6
 وجوه به حساب بانکی صندوق؛

 حسابرس صندوق به مجمع صندوق جهت تصويب؛  الزحمهحقپيشنهاد نصب، عزل و ميزان  -7

 دنامهيامنظارت مستمر بر عملكرد مدير و بازارگردان به منظور حصول اطمينان از رعايت مقررات، مفاد اساسنامه و   -8
 مربوط به فعاليت صندوق و گزارش موارد تخلف به سازمان؛ 

 ها و نظرات حسابرس؛بررسي و حصول اطمينان از اراية به موقع گزارش  -9

 نظارت و حصول اطمينان از انتشار به موقع اطلاعات صندوق توسط مدير؛  -10

 ی يا تعهد خريد شامل ثبت و دريافت کارمزد صندوق؛س ينورهيپذنظارت بر عملکرد مدير در فرآيند مشارکت در تعهد  -11

 مقررات؛ گذاری مطابق قوانين ونظارت بر وثيقه شدن و از وثيقه خارج شدن واحدهای سرمايه  -12

و    سازمانطرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس از مقررات، مفاد اساسنامه و اميدنامه مربوط به صندوق نزد   -13
 نهايي؛ جهينتساير مراجع ذيصلاح و پيگيری موضوع تا حصول 

كه طبق قوانين موضوعه  طرح موارد تخلف مدير، بازارگردان و حسابرس صندوق نزد مراجع صالح قضايي در صورتي -14
 ؛ نهايي جهينتتخلف ياد شده جرم محسوب شود و پيگيري موضوع تا حصول 

های های صندوق برای پرداختبررسی و اعلام نظر در خصوص گزارش مدير مبنی بر دلايل عدم نقدشوندگی دارايی -15
 صندوق؛

نظارت و حصول اطمينان از محاسبه و پرداخت صحيح مبالغ جريمه تعلق گرفته به مدير صندوق که ناشی از قصور   -16
 نقدينگی مورد نياز صندوق انجام گرفته است.  نيتأممدير در 
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بندهاي    :1  تبصره اجرای  سرمايه  14و    13در  وکيل  اساسنامه  اين  طبق  متولي  ماده،  توکيل  اين  در  وکيل  و    ها آنگذاران 
اختيارات لازم )از جمله اختيارات مندرج در قوانين آيين    هيکلگذاران با دارا بودن  تواند از جانب سرمايهشود و میمحسوب می

ها، دادسراها، مراجع اختصاصی يا عمومی و  هرگونه دعوای کيفری در هر يک از دادگاه  اقامهدادرسی مدنی و کيفری( برای  
 مراجعه به مقامات انتظامی اقدام نمايد. 

و   خودداري كند  هاآن که متولي در اجراي وظايف خود اهمال ورزد يا قصور داشته باشد يا از اجراي  در صورتي  :2  تبصره
اين در  متولي  مسئوليت  حدود  بود.  وارده خواهد  جبران خسارات  مسئول  وارد شود،  به صندوق  بابت خسارتي  اين  گونه از 

 کند.موارد را مرجع صالح به رسيدگي تعيين مي

اين ماده( به اين منظور   5وجوه صندوق نزد کارگزار يا کارگزاران صندوق )موضوع بند    ماندهنظارت متولي بر    :3  تبصره
وجوه صندوق نزد کارگزار يا کارگزاران صندوق در هر زمان به تشخيص متولي بيش از حد لازم   ماندهگيرد که  صورت می

به   صرفاً  صندوق  کارگزاران  يا  کارگزار  نزد  صندوق  مبالغ  و  نبوده  صندوق  نام  به  بهادار  اوراق  معاملات  انجام  برای 
 های بانکی صندوق پرداخت شود.حساب

از مدير متولي عنداللزوم در اجراي وظايف خود مي  : 4  تبصره با صندوق  تواند هرگونه اطلاعات و مدارک را در رابطه 
گذاری صندوق مطالبه کند يا از دفتر صندوق و نمايندگان وی و بازارگردان، کارگزار صندوق، حسابرس و مديران سرمايه

اند در اين رابطه همکاري کامل با  کار مدير، بازارگردان، کارگزار صندوق و يا شعب آن بازرسي نمايد. اين اشخاص ملزم 
 متولي داشته باشند.

 
 بازارگردان: 

 : 45ماده 
شود. بازارگردان بايد کتباً قبول سمت کند و اساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب ميبازارگردان بر اساس مقررات و مفاد  

، مدير، متولي و حسابرس هر کدام يک سازمانها و وظايف خود را طبق اساسنامه و اميدنامه بپذيرد و براي  طي آن مسئوليت
 نسخه ارسال دارد. 

می  :1  تبصره است،  شرايط  واجد  سازمان  تشخيص  به  که  حقوقی  شخص  سمت هر  پذيرش  منظور  به  خود  تقاضای  تواند 
بازارگردانی را به مدير اعلام نموده و رونوشتی از آن را به سازمان ارسال نمايد. مدير مکلف است بلافاصله نسبت به تشکيل 
مجمع صندوق مبادرت نمايد. مجمع صندوق بايد با رعايت مقررات، نسبت به پذيرش يا عدم پذيرش درخواست مزبور همراه 

 با ذکر دلايل موجه اقدام و نتيجه را به سازمان اعلام کند.

 شود.های هر صندوق توسط سازمان تعيين میحداقل و حداکثر تعداد بازارگردان  :2 تبصره

صندوق قيد و ظرف    دنامهيامپس از انتخاب بازارگردان و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در  :  3  تبصره
 ارسال شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنماي صندوق منتشر شود.  سازمانيک هفته براي ثبت به 

 : 46ماده 

های مقرر ها از حداقل در صورتی که بر اثر ورشکستگی، انحلال، سلب صلاحيت يا استعفای بازارگردان، تعداد بازارگردان 
تشکيل مجمع صندوق برای تعيين بازارگردان جانشين، اقدام نمايد. کمتر شود، مدير موظف است بلافاصله نسبت به دعوت و  

 در اين حالت، قبول شدن استعفای بازارگردان منوط به تصويب مجمع صندوق و تعيين جانشين وی است.

نشود،   15که مجمع صندوق ظرف  در صورتی  :1  تبصره و تشکيل  مدير دعوت  توسط  بازارگردان،  استعفای  از  روز پس 
تواند رأساً و با رعايت تشريفات مذکور در اساسنامه، نسبت به دعوت مجمع صندوق اقدام و موضوع استعفای بازارگردان می 

 خود را در دستور کار اين مجمع قرار دهد. 

آن    1اين ماده و تبصره    بر اساسکه مجمع صندوق برای رسيدگی به موضوع استعفای بازارگردان  در صورتی  :2  تبصره
که پس دعوت شود ولی ظرف دو ماه از تاريخ دعوت تشکيل نشود يا نتواند بازارگردان جايگزين را تعيين نمايد، به شرط آن 

مهلت   ظرف  بازارگردان  آنگاه  باشد،  نداشته  بازارگردانی  هيچ  مذکور  صندوق  وی،  استعفای  اتمام   20از  از  پس  روز 
فوق، میضرب در  الاجل  کند.  منحل  را  اساس صندوق    هيتصف  صورت  ن ياتواند صندوق  می  بر  و  اساسنامه صورت  پذيرد 

 كامل صندوق به تعهدات خود مطابق اساسنامه عمل نمايد. هيتصفبازارگردان بايد تا 

 : 47ماده 
 از:  عبارت استهاي بازارگردان علاوه بر آنچه در ديگر مواد اساسنامه يا اميدنامه آمده است، مسئوليت

گذاری صندوق طبق مفاد مقررات بازارگردانی بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه و  سرمايه بازارگردانی واحدهای   -1
 مفاد اين اساسنامه و اميدنامه؛
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در قبال بستانکار شدن   اساسنامه  59ماده    10و    8،  4  یبندهاموضوعهای  ای پرداختکسری وجوه نقد صندوق بر  نيتأم -2
 های صندوق؛ در حساب

دورۀ  دارايي دريافت   -3 پايان  در  اساسنامه  اين  مفاد  حسب  ديگران(  از  صندوق  مطالبات  جمله  )از  صندوق  نشدة  نقد  هاي 
های خود در صندوق از جمله مطالبات کارمزد و مطالبات و  گذاریتصفيه در قبال کليۀ مطالبات خود از صندوق و سرمايه 

 اين ماده.  2و  1 یبندها موضوعهای گذاریسرمايه

 حسابرس: 

 : 48ماده 
سازمان يا مؤسسات حسابرسی مورد تأييد سازمان، پيشنهاد   حسابرس صندوق توسط متولي از بين مؤسسات حسابرسی معتمد

پيشنهاد شده و به تصويب مجمع صندوق می  الزحمهحق رسد.  و به تصويب مجمع صندوق می رسد. حسابرس توسط متولي 
 كند. مدت مأموريت حسابرس را مجمع صندوق تعيين می

قبول سمت كرده و طی آن متعهد شود تا    :1  تبصره اين   هيکلحسابرس صندوق بايد کتباً  وظايف حسابرس صندوق را طبق 
صلاح رسيده است، به  و ضوابط حسابرسي که به تصويب مراجع ذي   اساسنامه و مقررات و با رعايت اصول، استانداردها
 و متولي هرکدام يک نسخه ارسال كند. ، مديرسازمانانجام رساند. حسابرس بايد قبولی سمت خود را براي 

 زمانهمحسابرس به تقاضای متولي و با ذکر دلايل و تصويب مجمع صندوق قابل عزل است، مشروط به اينکه    :2  تبصره
اين صورت   در  تعيين شود.  جايگزين  حسابرس  مأموريت  مدت  و  او  از   مؤسسهجايگزين  بلافاصله  بايد  جانشين  حسابرسي 

 اطلاع دهد. سازمانحسابرس قبلي دلايل تغيير را استعلام نموده و نتيجه را به 

صندوق قيد و ظرف   دنامهيامپس از انتخاب حسابرس و قبولی سمت توسط ايشان، هويت وی بايد توسط مدير در    : 3  تبصره
 ثبت شده و بلافاصله پس از ثبت در تارنماي صندوق منتشر شده و به اطلاع بازارگردان برسد.  سازمانيک هفته نزد 

و :  4  تبصره به دعوت  نسبت  بلافاصله،  بايد  مدير  استعفای حسابرس،  يا  انحلال، سلب صلاحيت  در صورت ورشکستگی، 
به تصويب مجمع صندوق  منوط  استعفاي حسابرس  قبول  نمايد.  اقدام  جايگزين  تعيين حسابرس  برای  تشکيل مجمع صندوق 

 هاي حسابرس قبلي به قوت خود باقي است. است. تا زمان انتخاب حسابرس جديد صندوق، وظايف و مسئوليت

قرارداد منعقده بين صندوق و حسابرس در حدود مصوبات مجمع صندوق از محل   بر اساسحسابرس    الزحمهحق:  5  تبصره
میدارايی  پرداخت  صندوق  روز  های  هر  است  موظف  مدير  هزينه  رهيذخشود.  پوشش  برای  در کافی  را  حسابرس  های 
 های صندوق منظور نمايد.حساب

 : 49ماده 
 ، به قرار زير است: آمده استهاي حسابرس علاوه بر آنچه در ساير مواد اساسنامه و اميدنامه وظايف و مسئوليت

اجراي وظايف مذکور در اساسنامه و اظهارنظر در خصوص  هاي کنترل داخلي مدير و متولي در  بررسي اصول و رويه  -1
 هاي پيشنهادي براي رفع نقايص احتمالي؛حل ها و اراية راهکفايت يا ضعف اين اصول و رويه

هاي کنترل داخلي طراحي شده براي اجراي وظايف مدير و متولي، در بررسي به منظور اطمينان از اينکه اصول و رويه -2
 ؛ خصوص نياگزارش لازم در  هيتهشود و عمل رعايت مي

 بررسي و اظهارنظر در خصوص موارد زير در مواعد مقرر:  -3

صندوق با رعايت استانداردهاي حسابرسي و با در نظرگرفتن استانداردهاي ملي   سالانهشش ماهه و    هاي مالیصورت  3-1
 هاي ابلاغي از سوي سازمان؛ حسابداري كشور و دستورالعمل

 ماهه و سالانه؛هاي شش در دورهمدير صندوق در مورد عملكرد صندوق هاي صحت گزارش 3-2
که در   سرمايه گذاریها؛ ارزش آماري، قيمت صدور و قيمت ابطال واحدهاي  صحت محاسبات ارزش خالص دارايی   3-3

 اي مطابق استانداردهاي حسابرسي.با بررسي نمونه ،شده استماهه و سالانه توسط مدير محاسبه و اعلام هاي ششطول دوره

بند  کنترل  تبصره:  داخلي موضوع  به گونه  1هاي  بايد  به خصوص  ماده  ثبت گواهياين  از  باشد كه   سرمايه گذاریهاي  اي 
حساب در  گزارش  صادره  و  صندوق  هم  هاآن هاي  ثبت  و  اطمينان   هيکلچنين  آن  گزارش  و  به صندوق  مربوط  مالي  وقايع 

 معقولی حاصل شود. 
 
های برون     مدير صندوق و تأييديه،  نه از اعضای هيأت مديرهلاماهه و سا   حسابرس صندوق موظف است در مقاطع شش  -4

سازمانی وفق استانداردهای حسابرسی، در خصوص هرگونه محدوديت از جمله تضمين و توثيق داراييهای صندوق، به نفع 
ساير اشخاص تأييديه مديران اخذ نمايد و در خصوص محدوديتهای مذکور در گزارش دورهای حسابرسی صورتهای مالی 

 .اظهارنظر نمايد



 

17 

 

 : 50ماده 
ماده   3مسئوليت حسابرس در انجام وظايف خود که در اين اساسنامه ذکر شده است، مسئوليت شخصي است که به موجب بند  

سال    49 آذرماه  مصوب  ايران  اسلامي  جمهوري  بهادار  اوراق  بازار  در  1384قانون  اظهارنظر  و  بررسي  مسئوليت   ،
 مستندات و اطلاعات را بر عهده دارد. خصوص 

 : تشریفات معاملات اوراق بهادار به نام صندوق

 : 51ماده 
يا عضو يا اعضای مجاز   سرمايه گذاریتصميم به خريد يا فروش اوراق بهادار به نام صندوق بايد به امضای گروه مديران  

از طرف ايشان، مطابق مقررات به کارگزار صندوق ارائه شود تا کارگزار صندوق مطابق اين دستور و رعايت مقررات، 
اوراق بهادار توسط کارگزار نظارت کند و در   دوفروشيخرصحيح و به موقع دستورهای    یبر اجرا عمل نمايد. مدير بايد  

صورتی که در اثر قصور، تقصير يا تخلف كارگزار از اجرای به موقع و صحيح دستورهای مذکور، خسارتی متوجه صندوق 
 گردد مدير بايد:

 الف( با رعايت صرفه و صلاح صندوق و توافق متولي، با کارگزار صندوق مصالحه نمايد، يا
ب ( موضوع را به عنوان شاکی در مراجع صالحه طرح و تا صدور حکم و دريافت خسارت و واريز به حساب صندوق  

 پيگيری کند. 

 : 52ماده 
مدير بايد وجوه لازم برای خريد اوراق بهادار را صرفاً به حساب جاری معاملاتی آن کارگزار صندوق که به او دستور خريد  
داده است، واريز نمايد. بازپرداخت تمام يا قسمتی از اين وجوه يا وجوهی که در اثر فروش اوراق بهادار صندوق به حساب 

 شود، صرفاً به دستور مدير و به حساب صندوق مجاز است.جاری معاملاتی کارگزار صندوق واريز می

 : 53ماده 
 بهادار به نام صندوق پس از خريد به ترتيب زير است: ورقه داری نگه

بهادار مذکور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته شده باشد، گواهی سپرده و   ورقهالف( در صورتی که  
باقی اقدام به خريد نموده است  آن نزد کارگزار صندوق که  انتقال  به دستور مدير و  می  نقل و  به    دييتأماند و صرفاً  متولي 

 است.  انتقالقابلکارگزار ديگر صندوق 
بهادار مذکور با نام بوده و در بورس تهران يا فرابورس ايران پذيرفته نشده باشد، کارگزار بلافاصله  ورقهب( در صورتی که 

  کند.سپارد و رسيد آن را که حاوی تعداد و مشخصات اوراق بهادار است به مدير تسليم میپس از خريد آن را نزد متولي می
سپارد نام باشد، كارگزار بلافاصله پس از خريد آن را نزد بانك مورد تأييد متولي ميبهادار مذكور بي  ورقهكه  ج ( در صورتي

 كند.و رسيد بانك مربوطه را به مدير تسليم مي
 
 

 نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار: تشریفات مشارکت صندوق در تعهد پذیره

 : 54ماده 
 اوراق بهادار به شرح زير است: نويسی يا تعهد خريد تشريفات مشارکت صندوق در تعهد پذيره

پذيرهتصميم -1 تعهد  موضوع  بهادار  ورقۀ  انتخاب  برای  اوليه  مذاکرات  و  تعهد گيری  شرايط  تعيين  و  خريد  تعهد  يا  نويسی 
پذيرد و توافق نهايی در اين زمينه منوط به آن است که  کنندگان توسط مدير صندوق صورت مینويسی با ساير مشارکتپذيره
 گذاری صندوق برسد:گذاری يا گروه مديران سرمايهمدير سرمايه ديتائنامه از حيث موارد زير به توافق

 نويسی يا تعهد خريد با مفاد اساسنامه و اميدنامه؛تطبيق خصوصيات ورقه بهادار موضوع تعهد پذيره -1-1
 ها در صورت عمل به تعهد ياد شده؛های مقرر در اميدنامه صندوق در مورد ترکيب دارايیامکان رعايت نصاب -1-2

 نويسی يا تعهد خريد؛ مشخص بودن کارمزد تعهد پذيره -1-3

ها نويسی يا تعهد خريد دارد و حفظ ترکيب دارايیصندوق کفايت سرمايه لازم را طبق مقررات برای پذيرش تعهد پذيره -1-4
برای اينکه کفايت سرمايه صندوق از دست نرود، با توجه به کارمزد دريافتی صندوق از مشارکت در تعهد يادشده، مقرون به  

ها به منظور  که صندوق کفايت سرمايۀ لازم را ندارد، امکان تغيير ترکيب دارايیصرفه و صلاح صندوق است يا در صورتی
دارايی ترکيب  تغيير  و  دارد  وجود  لازم  سرمايۀ  کفايت  از احراز  صندوق  دريافتی  کارمزد  به  توجه  با  يادشده،  شرح  به  ها 
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گذاری يا گروه  موضوع اين بند توسط مدير سرمايه  ديتائ مشارکت در تعهد مذکور، مقرون به صرفه و صلاح صندوق است،  
 ی نافی مسئوليت مدير صندوق در محاسبه و کنترل کفايت سرمايه طبق مقررات مربوطه، نخواهد بود.گذارهيسرمامديران 

کنندگان با رعايت مفاد مورد  نويسی يا خريد اوراق بهادار به نمايندگی از صندوق با ساير مشارکتانعقاد قرارداد تعهد پذيره -2
مديران سرمايهگذارهيسرما مدير    ديتائ يا گروه  اساسنامه و  ی  مفاد  آن  انعقاد  در  بايد  است که  مدير صندوق  به عهدۀ  گذاری، 

مقررات رعايت شده و در صورتی  اميدنامه صندوق با و  باشد،  به تصويب سازمان رسيده  اين زمينه  قرارداد در  نمونه  که 
 نمونۀ ياد شده تطبيق داشته باشد.

نويسی يا تعهد خريد، مدير صندوق موظف است بلافاصله يک نسخه از آن را  پس از انعقاد قرارداد مشارکت در تعهد پذيره -3
 اين ماده به متولی و سازمان ارسال نمايد.  1گذاری موضوع بند مدير يا مديران سرمايه ديتائبه همراه 

هايی که صندوق بايد برای ايفای تعهداتی که  گذاری موظف است آن استراتژی گذاری يا گروه مديران سرمايه مدير سرمايه -4
گيری به ها رعايت کند، تعيين و در تصميمنويسی يا تعهد خريد پذيرفته است در ترکيب دارايیصندوق در قرارداد تعهد پذيره

نگه يا  فروش  دارايیخريد،  ساير  داری  و  مربوطه  قرارداد  نسخه  است يک  مدير صندوق موظف  نمايد.  لحاظ  های صندوق 
 ی قرار دهد.  گذاره يسرماگذاری يا گروه مديران اطلاعات لازم برای ايفای اين وظايف را در اختيار مدير سرمايه

که صندوق به علت قصور، تقصير يا تخلف هر يک از ارکان صندوق، موفق به ايفای تعهدات خود طبق در صورتی  تبصره:
نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار، نشود و از اين بابت خسارتی متوجه صندوق گردد، در اين صورت وفق قرارداد تعهد پذيره

 .اين اساسنامه، عمل شده و رکن يا ارکان مربوطه موظف به جبران خسارت وارده خواهند بود 61ماده 

 هاي صندوق: هزینه

 : 55ماده 
 از:  اندعبارت های صندوق قابل پرداخت هستند صرفاً هايی که از محل دارايی هزينه

 آن در اميدنامه قيد شده است؛ محاسبه نحوهکارمزد مدير، متولي و بازارگردان که ميزان و  -1
 حسابرس که توسط مجمع صندوق تعيين و در اميدنامه منعکس شده است؛  الزحمهحق -2

به   -3 با کارگزار صندوق  يا قرارداد  اوراق بهادار که طبق مقررات  اوراق بهادار صندوق    دوفروشيخرکارمزد معاملات 
 گيرد؛تعلق می

 صندوق؛ماليات فروش اوراق بهادار  -4

 صندوق به تصويب مجمع صندوق؛ های تأسيس صندوق و برگزاری مجامع هزينه -5

 صندوق قيد شده است؛ دنامهيامتصفيه صندوق که ميزان و نحوه محاسبه آن در  الزحمهحقکارمزد يا  -6
 هاي مالي تسهيلات مالی اخذ شده برای صندوق؛ هزينه -7

 های بانکی برای نقل و انتقالات وجوه صندوق؛ هزينه -8

 ها؛ نام صندوق توسط بانكهاي نگهداري اوراق بهادار بيهزينه  -9

 صلاح به تصويب مجمع صندوق؛ طرح دعاوی توسط متولي عليه هر يک از ارکان صندوق در مراجع ذی  نهيهز -10

 هزينۀ طرح دعاوی به نفع صندوق يا دفاع در برابر دعاوی عليه صندوق توسط مدير به تصويب مجمع صندوق؛  -11

 افزار صندوق؛های مربوط به نرمهزينه -12

 ها به تصويب مجمع و درج در اميدنامه صندوق. هزينهساير  -13

های صندوق به جز موارد فوق مجاز نيست و مدير صندوق مسئول جبران خسارات وارده به پرداخت هزينه از محل دارايی 
 اشد.می بگذاران در اثر قصور يا تخلف خود از اين ماده صندوق يا سرمايه

هزينه:  1تبصره   مسئوليتتأمين  و  وظايف  اجرای  به  های  صندوق  کارگزار  و  بازارگردان  متولي،  حسابرس،  مدير،  های 
 خود ايشان است.  عهدهاستثناي موارد مذکور در اين ماده، حسب مورد به 

های صندوق منظور و از حساب  های تحقق يافته ولی پرداخت نشدة صندوق بايد در هر روز به حساب بدهیهزينه  :2تبصره  
گذاری در واحدهای سرمايه   ها، قيمت صدور و قيمت ابطالارزش خالص دارايی  محاسبهحقوق صاحبان سرمايه کسر و در  

 پايان آن روز لحاظ گردند. 

مانده در % قابل پرداخت است و باقی 90بار تا سقف  و بازارگردان هر سه ماه يک  يافتة مدير، متوليکارمزد تحقق:  3تبصره  
های تعريف شده در اساسنامه اين تبصره پس از اراية گزارش  بر اساس شود. پرداخت کارمزد مدير  پايان هر سال پرداخت می 

 ارائه ها، حسابرس نظر مقبول  مجاز است؛ مشروط بر اين که در صورت نياز به اظهارنظر حسابرس راجع به اين گزارش
 اهميت باشد.داده باشد يا در صورت اظهار نظر مشروط حسابرس، بندهاي شرط از نظر متولي كم
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 رساني: اطلاع

 : 56ماده 

گذاران تارنماي مجزايي براي صندوق طراحي كند يا و اراية خدمات اينترنتي به سرمايه  یرساناطلاعمدير موظف است براي  
قسمت مجزايي از تارنماي خود را به اين امر اختصاص دهد. نشاني تارنماي مذكور به عنوان تارنماي صندوق در اميدنامه 

 ذكر شده است.

 : 57ماده 
 فعاليت صندوق اطلاعات زير را در مقاطع تعيين شده در تارنماي صندوق منتشر نمايد:  دورهمدير موظف است در طول 

 ؛سازمانآن بلافاصله پس از ثبت هرگونه تغييرات آن نزد  یروزرسانبهصندوق و   دنامهياممتن کامل اساسنامه و  -1

 موردنظر منتشر شود: دورهروز کاری بعد از انقضاي   18اطلاعات بازدهي صندوق شامل موارد زير كه بايد تا ساعت  -2

 صندوق از ابتداي تأسيس تا پايان آخرين سال شمسي به تفكيك هر سال شمسي؛ سالانهبازدهي  2-1
 صندوق از ابتداي تأسيس تا پايان آخرين سال مالي به تفكيك هر سال مالي؛  سالانهبازدهي  2-2
 صندوق از ابتداي تأسيس به صورت ساده روزانهبازدهي  2-3
 روز گذشته؛  365و  90، 30، 7بازدهي صندوق در  2-4 
 تقويمي.  هفتهنمودار بازدهي صندوق در هر  2-5

تا  اند  روز بيشترين درصد از دارايي صندوق را به خود اختصاص دادهدر پايان هر  سهم مجموع پنج ورقه بهاداري كه   -3
 ؛ آن روز  18ساعت 

 آن روز؛  18ترکيب دارايی صندوق به تفکيک صنعت در پايان هر روز تا ساعت  -4

واحد   -5 هر  ابطال  قيمت  و  صدور  قيمت  دارايی،  خالص  گذاریارزش  دقيقه    سرمايه  دو  هر  ساعات    بارکيحداکثر  در 
 به طور روزانه تا پايان همان روز؛  ساعت معاملاتمعاملات و همچنين در پايان 

ساعت  در ساعات معاملات و همچنين در پايان    بارکيحداکثر هر دو دقيقه    سرمايه گذاریخالص ارزش آماري هر واحد  -6
شود و تفاوت مبلغي و درصدي آن با ارزش خالص  ( اين ماده محاسبه مي2تبصره )  بر اساستا پايان همان روز كه    معاملات

 در پايان همان مقاطع؛  سرمايه گذاریهر واحد  هایدارايی 

صادر شده و ابطال شده در هر روز و از ابتداي شروع فعاليت صندوق تا پايان آن روز و    سرمايه گذاری تعداد واحدهاي   -7
 آن روز؛  18گذاران در پايان هر روز تا ساعت نزد سرمايه سرمايه گذاری تعداد واحدهاي 

هاي سه ماهه، شش ماهه، نه ماهه و سالانه، حداکثر ظرف مدت  های مالی صندوق در دورهگزارش عملكرد و صورت -8
 روز کاري پس از پايان هر دوره؛ 20

نويسی يا تعهد خريد اوراق بهادار پذيرفته است از جمله:  جزئيات تعهداتی که صندوق در زمينۀ مشارکت در تعهد پذيره -9
کنندگان به تفکيک، قيمت  مشخصات اوراق بهادار مربوطه، مشخصات ناشر ورقۀ بهادار، سهم تعهد صندوق و ساير مشارکت

نويسی يا خريد اوراق بهادار، مهلتی که صندوق برای ايفای تعهد خود در اين زمينه دارد و سهم صندوق تعهد شده برای پذيره
 از کارمزد مربوطه؛

واحدهای سرمايه  -10 مالکان  واحدهای سرمايهمشخصات  کل  از  هر يک  ميزان سهم  و  ممتاز  ارکان گذاران  ممتاز،  گذاری 
 اجرايی و ارکان نظارتی و تغييرات آن حداکثر سه روز کاری پس از اتمام تشريفات مربوط به تغييرات؛ 

 ضروري باشد.  هاآن تهيه و اراية  سازمانهايي که به تشخيص گزارش هيکل -11

به بازدهی سالانه به شرح فرمول زير عمل خواهد شد:   سال کيبرای تبديل بازدهي کمتر از  :1تبصره 
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 كه در آن: 

TR موردنظر كه قصد تبديل آن به بازدهي سالانه وجود دارد.   دوره: بازدهي صندوق در 

AR آيد.مورد نظر به بازدهي سالانه به دست مي  دوره: بازدهي تبديل به سال شدة صندوق كه از تبديل بازدهي صندوق در 
T  مورد نظر. دوره: تعداد روز در 

 شوند.اعداد به دست آمده از فرمول فوق تا دو رقم اعشار گرد مي 
است،   سرمايه گذاریمشابه ارزش خالص دارايی هر واحد    سرمايه گذاریخالص ارزش آماري هر واحد    محاسبه  :2تبصره  

 شوند.هاي اوراق بهادار صندوق تعديل نميخالص ارزش آماري، قيمت محاسبهبا اين تفاوت كه در 

اين ماده را برای  زمان يک نسخه از گزارش مدير بايد هم  :3تبصره   متولي و حسابرس   سازمان،ها و اطلاعات مذکور در 
 است. سازماناراية اطلاعات به   منزله ارسال كند و انتشار هرگونه اطلاعات در تارنماي صندوق در رابطه با اين صندوق به 
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اين ماده حداکثر   8بند  های مالی شش ماهه و سالانه  ها و صورتحسابرس بايد اظهارنظر خود را در مورد گزارش   :4تبصره  
روز پس از دريافت، مطابق مفاد اساسنامه ارائه دهد. مدير موظف است اظهارنظر حسابرس را بلافاصله پس از   20ظرف  

 دريافت، در تارنماي صندوق منتشر کند. 

گذاران ( اين ماده، بايد در تارنماي صندوق در دسترس سرمايه7( تا )2)  یبندهاموضوعروند تاريخي اطلاعات    :5تبصره  
 باشد.

 : انحلال و تصفیه صندوق 

 : 58ماده 
 يابد:فعاليت صندوق به يکي از طرق زير پايان مي

ها يا بازارهای خارج الف( لغو پذيرش صندوق در بورس يا بازار خارج از بورس مربوطه، مادامی که در هيچ يک از بورس
 از بورس ديگر پذيرفته نشده باشد؛

 ؛ سازمانب ( در صورت لغو مجوز صندوق توسط 
 فعاليت صندوق؛ خاتمهج ( در صورت صدور حکم دادگاه مبني بر 

گذاری ممتاز داراي حق رأي صندوق در جلسه رسمی مجمع د ( با موافقت دارندگان حداقل دو سوم از کل واحدهای سرمايه
 صندوق و تأييد سازمان؛

 ؛46ماده  2تبصره هـ ( به تصميم بازارگردان مطابق 
در صورتی که يک ماه از دعوت مجمع صندوق برای رسيدگی به استعفای مدير،   سازماننفع و تأييد  و ( به تقاضای هر ذی 

متولي يا حسابرس گذشته باشد و مجمع صندوق برای رسيدگی به اين موضوع تشکيل نشده يا در صورت تشکيل موفق به 
 انتخاب جايگزين نشده باشد.

 : 59ماده 
فعاليت   دورهصندوق از روز بعد از پايان    هيتصف  هياول  دورهپايان يابد،    58در صورتی که فعاليت صندوق بر اساس ماده  

و   شده  شروع  مي  30صندوق  ادامه  مراحل  روز  ابتداي    ه يتصفيابد.  از  زير    هيتصف  ه ياول  دورهصندوق  شرح  به  صندوق 
 پذيرد:صورت مي

از بورس مربوطه،  معاملات واحدهای سرمايه -1 بازار خارج  يا  بازارگردان و    جزبه گذاری صندوق در بورس  به  فروش 
 شود. گذاری توسط مدير متوقف میدريافت درخواست صدور واحدهای سرمايه

 کند.  ليتصفيه صندوق به نقد تبد هياول دورهاز جمله مطالبات صندوق را حداکثر تا پايان  هايی که دارا کندیتلاش م ريمد -2

 شود.صندوق متوقف مي  هيتصف هياول دورههاي صندوق در پايان خريد دارايي به نام صندوق و فروش دارايي  -3

های بدهی   ه يکلتصفيه صندوق، مدير به تأييد متولي از محل وجوه نقد صندوق،    هياول  دورهدر روز کاري بعد از پايان   -4
شدة   استثناسررسيد  به  را  می  مدير، كارمزد  مطالبات    يصندوق  متولي  و  درصورتیبازارگردان  ابطال پردازد.  قيمت  که 

ها کفايت نکند، تفاوت توسط بازارگردان تأمين گذاری منفی نباشد و وجوه نقد صندوق برای پرداخت اين بدهی واحدهای سرمايه
 شود.بستانکار میهای صندوق خواهد شد و بازارگردان معادل مبالغ پرداختی در حساب

صندوق تبديل به نقد نشده باشد، مدير   هيتصف هياول دورههای صندوق شامل مطالبات آن در پايان در صورتی که کل دارايی  -5
ظرف   است  پايان    5موظف  از  بعد  کاری  دارايی  هيتصف  ه ياول  دورهروز  از  گزارشی  برای  صندوق،  و  کرده  تهيه  ها 

 بازارگردان، متولي و حسابرس ارسال كند. در اين گزارش حداقل بايد اطلاعات زير درج گردد:

الف( در مورد اوراق بهادار صندوق: مشخصات اوراق بهادار، تعداد، کارگزار مربوطه و ارزش روز اوراق بهادار معادل  
صندوق بکار رفته است بدون در   هيتصف  هي اول  دورههای صندوق در پايان  ارزش خالص دارايی دارايی   محاسبهارزشی که در  

 ها، کارمزدها و ماليات فروش؛نظر گرفتن هزينه
هر يك از اين مطالبات    رفتهب( در مورد مطالبات: مبلغ طلب، شخص بدهکار، شرح طلب، تاريخ سررسيد و ارزش به كار  

 صندوق؛ هيتصف هياول دورههاي صندوق در پايان در ارزش خالص دارايي 
دارايی  دارايی  محاسبهها: مشخصات، تعداد و ارزش روز بکار رفته در  ج( در مورد ساير  های صندوق در  ارزش خالص 

 ها، کارمزدها و ماليات فروش.صندوق بدون در نظر گرفتن هزينه  هيتصف هياول دورهپايان 

های مالی و گزارش عملکرد صندوق، صورت  هيتصف  هياول  دورهروز کاری پس از پايان    20مدير موظف است ظرف   -6
 ، تهيه و به حسابرس تسليم نمايد.شده یحسابرسصندوق را از تاريخ آخرين صورت مالی مصوب 

 6و    5های مالی و گزارش موضوع بندهای  روز پس از دريافت صورت  20حسابرس موظف است نظر خود را ظرف   -7
 دهد.  ارائه سازمانبه مدير، متولي، بازارگردان و  

، اظهارنظر مقبول  5بند  و گزارش موضوع    6های مالی صندوق موضوع بند  در صورتی که حسابرس نسبت به صورت -8
اهميت باشد و مجمع صندوق اين داده باشد يا در صورت اظهارنظر مشروط حسابرس، بندهاي شرط از نظر متولي كم   ارائه
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روزكاري از محل وجوه نقد صندوق، مبلغی معادل قيمت ابطال    2های مالی را تصويب نمايد، آنگاه مدير بايد ظرف  صورت
گذاران واريز نمايد.  صندوق را به حساب بانكي سرمايه  هيتصف  هياول  دورهگذاران در پايان  گذاری نزد سرمايهواحدهای سرمايه 

مابه  نباشد،  کافی  پرداخت  اين  انجام  برای  صندوق  نقد  وجوه  که  حساب در صورتی  به  بازارگردان  توسط  قبلاً  بايد  التفاوت 
به  فوق  مهلت  از  قبل  کاری  روز  يك  ظرف  پرداخت،  اين  انجام  برای  را  لازم  اطلاعات  بايد  مدير  شود.  پرداخت  مذکور 

 های صندوق بستانکار خواهد شد.دهد. بازارگردان معادل مبالغ پرداختی طی اين بند در حساب ارائهبازارگردان 

اعتبار ساقط خواهد شد. مدير    درجهصندوق از    سرمايه گذاریهاي  ، تمامي گواهي8مذکور در بند    مرحلهپس از اجرای   -9
 اي در تارنماي صندوق منتشر نمايد. گذاران از اين امر، بلافاصله اطلاعيهموظف است براي اطلاع سرمايه

از اجرای   -10 بند    مرحله پس  بازارگردان  8مذکور در  به  به استثنای بدهی صندوق  از جمله  بدهی  ماندهيباق،  های صندوق 
كه وجوه نقد صندوق براي اين  شود و در صورتيمطالبات مدير و متولي بابت کارمزد از محل وجوه نقد صندوق پرداخت می

است.   نقد  تأمين وجوه  به  متعهد  بازارگردان  نباشد،  كافي  و دارايی  ماندهيباقپرداخت  بازارگردان  بابت مطالبات  های صندوق 
 آيد.ازاي خدمات آن با نظارت متولي به مالکيت بازارگردان درمیمابه

آن    نسخهصندوق با امضای مدير و متولي تنظيم و يک    ه يتصف  جلسهصورت،  10مذكور در بند    مرحلهپس از اجراي   -11
 شود.ارسال می سازمانتوسط مدير نگهداری شده و يک نسخه ظرف مدت ده روز به 

 مرجع رسیدگي به تخلفات و اختلافات: 

 : 60ماده 
تخلفات مدير، بازارگردان، متولي، حسابرس و كارگزاران صندوق از مقررات، مفاد اساسنامه    هيکلمرجع رسيدگي به    سازمان

 صندوق است. دنامهيامو 

 : 61ماده 
با سرمايه و  يكديگر  با  و كارگزاران صندوق  متولي، حسابرس  بازارگردان،  مدير،  بين  اختلاف  در هرگونه  گذاران صندوق 

اي كه ناشي از فعاليت حرفه  ربطیذشود و هرگونه اختلاف بين صندوق با ساير اشخاص  مواردي كه مربوط به صندوق مي
 شود.اين ماده رسيدگي مي  بر اساسقانون بازار اوراق بهادار بوده و  36ها باشد، مشمول ماده آن 
 

 سایر موارد: 

 : 62ماده 

ی هستند که توسط سازمان يا ساير مراجع مقررات و  نيقوان  الزامات،صندوق و ارکان آن همواره ملزم به رعايت  
 گردد.دارای صلاحيت تصويب و ابلاغ می 

 :63ماده  
گذاری اين اوراق و تسويه و  گذاری مرکزی، ثبت و سپردهگذاری نزد شرکت سپردهگذاری واحدهای سرمايهبا توجه به سپرده 

 اشد.می بپاياپای معاملات آن تابع مقررات حاکم بر آن شرکت 

 : 64ماده 
بازارگردان در انجام وظايف و مسئوليتدر صورتی  داشته که مدير، حسابرس، متولي و  يا تخلف  های خود قصور، تقصير 

باشند و از اين بابت خسارتی متوجه صندوق گردد، شخص يا اشخاص مقصر يا متخلف مسئول جبران خسارت وارده خواهند 
 شود.ها توسط مرجع صالح به رسيدگي تعيين ميبود. حدود مسئوليت

 : 65ماده 
درصد ارزش خالص دارايی   5تواند برای اجرای موضوع فعاليت صندوق و پس از تأييد متولي به ميزان حداکثر  مدير می

که صورتيمدت )حداكثر يك سال( بگيرد. در گذاران، به نام صندوق تسهيلات مالی کوتاهنزد سرمايه  سرمايه گذاریواحدهاي  
 7تسهيلات دريافتی به بيش از    ماندهگذاران، ارزش  گذاری نزد سرمايهدر اثر كاهش ارزش خالص دارايی واحدهای سرمايه

روز کاری   5گذاران برسد، مدير موظف است حداکثر ظرف  گذاری نزد سرمايهدرصد ارزش خالص دارايی واحدهای سرمايه
 درصد ارزش ياد شده اقدام نمايد. 5تسهيلات مذکور تا سقف  هيتسوبه 
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 : 66ماده 
ماده   تسهيلات  لحاظ  با  مدير،  توسط  بهادار  اوراق  اقساطي  بدهي  65در صورت خريد  ساير  بدهيو  كل  هاي هاي صندوق، 

 گذاران بيشتر شود.نزد سرمايه سرمايه گذاریدرصد ارزش خالص دارايی واحدهاي  15تـواند از صندوق در هيچ زمان نمي 

 : 67ماده 
در صورتی که هر يک از ارکان صندوق از عدم انجام وظايف يا تخلف ديگر ارکان از مقررات و مفاد اساسنامه مطلع شود، 

 گزارش کند. سازمانملزم است تا مراتب را در اسرع وقت به متولی و 

 : 68ماده 
منافع سرمايه  چنانچه بين  دليلي  آيد،  به هر  پيش  تعارض  بازارگردان  و  متولي  مدير، حسابرس،  منافع  با  حقوق   هيتأدگذاران 
 حقوق افراد يادشده مقدم خواهد بود.  هيتأدگذاران بر سرمايه

 : 69ماده 

 ها ارسال گردد:موارد زير بايد جهت ثبت نزد مرجع ثبت شرکت
 ها؛الانتشار و تغييرات آنکثير روزنامهجلسات مجامع صندوق، حاوی تصويب اساسنامه و تعيين ارکان صندوق و صورت -1
 های مالی؛جلسات مربوط به تصويب صورتصورت -2
 ها شامل نمايندگان مدير، بازارگردان، متولی و حسابرس؛تعيين نمايندگان ارکان و تغييرات آن  -3
 ها؛تعيين صاحبان امضای مجاز صندوق و تغييرات آن -4
 تعيين محل صندوق و تغيير آن؛ -5
 ؛سازمان ساير موارد به تشخيص  -6

ثبت شرکت  5و    4،  3،  1بندهای  تبصره:   نزد مرجع  ثبت  بر  به تشخيص سازمان، علاوه  در فوق و ساير موارد  بايد  ها 
 آگهی شوند. يا سامانه کدال روزنامۀ کثيرالانتشار صندوق 

 : 70ماده 

 است. سازمانمرجع تفسير مواد اين اساسنامه، 

 : 71ماده 
 تبصره و يک اميدنامه تنظيم شده و به تصويب مجمع صندوق رسيده است. ...ماده، 71اين اساسنامه در 

 
 
 
 
 

 :نیمؤسسو  اسامی و امضای صاحبان امضای مجاز ارکان

شماره  سمت در صندوق نام رکن صندوق  رديف
روزنامه 

 رسمی

نام و نام خانوادگی  
 صاحبان امضای مجاز 

 نمونه امضاء

1 

سبدگردان زاگرس  
 )سهامی خاص( 

 صندوقمدير 

 
1- 

 

2- 
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2 

صندوق سرمايه 
گذاری اختصاصی  
بازارگردانی آوای  

 فردای زاگرس
 بازارگردان 

 

1- 

 

2- 
 

3 

موسسه حسابرسی 
 بهراد مشار

 متولی 

 
1- 

 

2- 

 

4 

موسسه حسابرسی 
 رازدار 

 حسابرس

 
1- 

 

 
2- 

 


